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Degerli kooperatif dostlari:

Dunyada kamu ydnetimi anlayisindaki degisimler sonucu devletlerin ekonomik ve sosyal
alandaki rollerini azaltmakta oldugu, idari, politik ve ekonomik yapilari serbestlestirirken,
farkli ekonomik sektdrlerin gelisimini de dengelemeye dogru yoneldikleri bir dénemden
yeniden merkezilesme ve devlet merkezli politikalarin belirleyici oldugu bir déneme dogru
evrilmeye basladigi goérilmektedir. 2008 ekonomik krizi sonrasi temelleri atilan bu dénem
pandeminin de etkisi ile daha da yayginlasma egilimindedir. Ancak 1980’li yillardan itibaren,
yardimlagma ve dayanisma esasina gore c¢alisan kooperatifler kamu otoritesinin bosalttigi
alanlarda 6nemli gérevler tstlenmislerdir.

Sdyle ki, dinyada 1980’lerde ekonomik krizin derinlesmesi, issizligin artmasi, toplumsal
dislanma ve yoksullugun yayginlasmasi gibi problemler,toplum yararina yeni ¢6zim
arayislarini 6n plana ¢ikarmistir.

Kuiresellesme slrecindeki gelismeler, 6zellestirmeler ile kamu sektoruntn kigulmesi ve
kamu sektorinin mevcut yapisiyla artan sosyal sorunlara ¢ézim getirememesi,6zel
sektdoriin dogdasi geregi sosyal sorunlara yalnizca kér amaciyla yaklasmasi, “sosyal
ekonomi” ya da “iligiincii sistem” ya da “ligiincii sektor” olarak adlandirilan yeni bir
ekonomik, toplumsal ve siyasal yaklasimi gindeme getirmistir. Zira 6zel sektérin kar olarak
nitelendirilen temel amacina kargin kamu soktérinde politika yapicilarin “kamu yarar’ni
tesis etmek olan amaclarinin élgilmesinde kullanilan siyasi yarar ki bu yararin dlgusu
“oy” olarak ortaya cikmaktadir, arasinda “deger” Uretmek amagli organizasyonlarin
kurumsallagsmasini gerektirmektedir.

Goniilli ve Herkese Agik Uyelik, Uyeler Tarafindan Gergeklestirilen Demokratik Denetim,
Uyelerin Ekonomik Katilimi, Ozerklik ve Bagimsizlik, Egitim, Ogrenim ve Bilgilendirme,
Kooperatifler Arasinda isbirligi, Topluma Kargi Sorumluluk olarak ICA tarafindan belirlenen
kooperatif¢iligin evrensel ilkeleri, devletin ki¢ultilmesi esasina dayanan yeni ekonomik ve
idari politikalarin sosyal boyutunda ortaya ¢ikabilecek olasi olumsuz etkilerin yonetilebilmesi
acisindan kopperatif igletmelerin 6nemini ekonomik boyutunun yani sira sosyal politika
alaninda da énemli bir aktdr olarak 6éne gikmasini saglamistir.

Bu kapsamda gelismis Ulkelerde kooperatifler, diger benzeri kuruluslarla birlikte “li¢iincii
sektér” olarak tanimlanmigstir. Glinimuzde devletlerin fonksiyonlarinin dnemli bir bélimuni
sivil toplum orgtitlerine devretme egilimi giderek agirlik kazanmakta ve kooperatiflerin de
dahil edildigi Gglincl sektor, bu alanda 6nemli ve yeni gorevler Ustlenmektedir




Dinyay! derinden etkileyen pandemi ve pandemiye bagli yasanan ekonomik kriz,
kooperatiflerin dnemini bitin diinyaya bir kez daha hatirlatmig ve bu girisimler araciligiyla
kiresel capta surdurllebilir bir ekonomik ve sosyal kalkinmaya ulasiimasinin tesviki
amaciyla kooperatif¢iligin genis kitlelere ulagsmasi igin sivil toplum ve kamu sektor,
Ozellikle farkindalik yaratma ve kooperatif girisimlerini destekleme gercevesinde eylem
planlari ortaya koymalidirlar.

Diger taraftan da pandemi ile micadele politikalari cergcevesinde ortaya koyulan kapanma
ve kisittama uygulamalari dinyadaki tedarik zincirinin halkalarinin énemli dizeyde
zarar gérmesine neden olunca bircok ekonomik system mal ve hizmetlerin uluslararasi
piyasalardan tedarikinde sorunlar yagamaya baglamistir.

Bu durum Ulkeler icin en azindan stratejik 6nem tasiyan mal ve hizmetlerin vatandaslar
acisindan daha erigilebilir olmasini saglayacak arz givenligi yonlu politikalara yonelmek
zorunda birakmistir.

Bu cercevede de ulusal politika aktorleri acisindan basta tarim ve tanzim satis olmak
Uzere geleneksel kooperatiflerin yani sira yeni nesil kooperatiflerin de tesvik edilmesi ve
yayginlagtiriimasi gerekliligini dogurmustur.

Diger taraftan iklim degisikligi politikalari ¢ercevesinde de 6nemli bir paydas olarak
kooperatiflerin konumlandiriimasi gerektigi anlagiimaktadir.

Cagdas kooperatifcilik uygulamalarinin baslangici agisindan yiz elli yili askin gegmise
sahip Ulkemizde kooperatifler, bugiin 8 milyonu askin insanimizin goénulli olarak katildig:
ekonomik girisim modeli olmasina ragmen dinya drnekleri ile karsilastirildiginda ekonomik
ve toplumsal fonksiyonlar yoniinden heniiz yeterince gli¢li bir noktada degildir.

Tark Kooperatifcilik Kurumu kuruldugu gtinden beri bir sivil toplum kurulusu olarak toplumda
kooperatif farkindaliginin olusturulmasi ve gelistiriimesi ¢ercevesinde ortaya koydugu
calismalarini sireli ve slresiz yayinlar Gretmek, sempozyumlar ve paneller dizenlemek
gibi etkinliklerle devam ettirmektedir.

Her sayida oldugu gibi bu ay 1019. Sayisini sizlerle bulusturacagimiz Karinca dergisinde
yer alan yazilarin, Turkiye'de kooperatif¢ilik bilgisi ve algisina olumlu ydnde katki
saglayacagini umut ediyorum

Bu igerigi ile dergimizin siz degerli okuyucularimiza katki saglayacagini umuyoruz.
Daha doyurucu ve kaliteli yeni sayilarda bulusmak icin, dergimiz hakkindaki
goriiglerinizi bize iletmeniz dilegi ile saglicakla kalin...
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KOOPERATIFLERDE
AYRILAN ORTAGA
YAPILACAK |
ODEME | %**™ oprak

| - Giris

Kooperatifler 24/04/1969 tarih ve 1163 sayili Kooperatifler Kanunu’na tabidir. Agik kapi ilkesinin
bir geregi olarak ana soézlesmede yazil sartlari tasiyan gergek ve tizel kisiler kooperatife ortak
olabilir ve yine bu ilkenin bir sonucu olarak ortakliktan ayrilabilirler.

Ortaklar kooperatife giriste en az bir ortaklik payini sermaye olarak getirir ve ayrica genel kurulca
belirlenen 6demeleri ifa ederler.

Dolayisiyla, her ortagin kooperatif biinyesinde belirli bir miktar 6dentisi mevcuttur. Ortagin
kooperatiften ayrilisi sonrasinda bu 6dentilerin iadesi temel ortaklik haklari arasindadir.

1163 sayili Kooperatifler Kanunu'nda kooperatifle ilisigi kesilen ortaklara 6deme yapilmasi
gerektigi ifade edilmis olmakla birlikte; bu ddentinin hesaplanma bigimi daha ¢ok yargi kararlari
ile sekillenmistir.

Il - Kooperatiflerde Ayrilma Kavrami

Il. 1. Ortagin Alacaginin Yasal Dayanag

1163 sayili Kooperatifler Kanunu’na gore ana s6zlesmede, kooperatiften gikan veya gikarilan
ortaklarin kendilerinin yahut mirasgilarinin kooperatif varligi Gizerinde haklari olup olmadidi ve bu
haklarin nelerden ibaret bulundugu gosterilir. (KK Md.17/1)

*Ticaret Basmiifettisi, Ticaret Bakanligi
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Ornek ana sdzlesmelerde ise devir disinda bir nedenle ortakligi sona erenlerin sermaye ve
diger alacaklarinin, o yilin bilangosuna gére hesaplanarak bilango tarihinden itibaren bir ay
icinde geri verilecegi diizenlenmis;! anilan Kanun'da gikan veya ¢ikarilan ortagin sermaye veya
mevduatindan kismen veya tamamen yoksun kalacagdi hakkindaki dizenlemelerin hikimsuiz
oldugu belirtilmistir. (KK Md. 17/3, TBK Md.27/1)

Yargitay konuyla ilgili bir kararinda kooperatif ile ortak arasinda yapilan anlasmayla veya ortagin
tek tarafli taahh(idii ile de bu haktan vazgegilemeyecegine hiikmetmistir. 2

Dolayisiyla, kooperatiften ayrilan ortaja sermaye veya mevduatinin 8denmesi yasal bir zorunluluk
olup; ana sézlegsmeye bu hakki bertaraf edecek hikimler konulamayacak; bdyle bir ifade yahut
sbzlesme hukuki olarak hikim ifade etmeyecektir.

Ancak, dizenlemenin 1. fikrasi ile Uglncu fikrasi arasinda bir celigki oldugu da gbézden
kaciriimamalidir.

Zira, 1. fikrada ayrilan ortaklarin kooperatif varligi (zerinde haklari olup olmadiginin ana
stzlesmede dizenlenecegi; Uglinct fikrada ise ayrilan ortagin sermaye veya mevduatindan
yoksun kalacagina yonelik diizenlemelerin gegersiz olacagi ifade edilmistir.

Kanimizca s6z konusu celigki, yasa koyucunun birinci fikrada ortagin sermaye ve mevduati
disinda kalan kooperatifin diger varligini kastetmis olmasindan kaynaklanmis olabilir.

Il. 2. Ortagin Ayrilmasi Kavrami

Kooperatif ile ortak arasinda kurulmus bulunan ortaklik iliskisinin ortagin ¢gikmasi veya ¢ikariimasi
nedeniyle sona ermesi ile birlikte iliskinin tasfiyesi s6z konusu olmaktadir.3

Bu iligkinin sona ermesi iradi veya zorunlu sebeplere dayanabilir.

Ancak genel hatlariyla bir ortak, ¢ikma hakkini kullanmak yahut ortakliktan ¢ikariimak suretiyle
veya 6lum gibi dogal yahut gérev veya hizmete baglh ortakliklarda bu gérev veya hizmetin bitmesi
gibi sarth bir sebeple ortakhktan aynlabilir. (KK Md.10/1, 14/1, 15/1, 16/1)

Ortaga ddeme yapilmasi her tirl(i ayrilma bigimini kapsar. Olim halinde ortaklik sona ermekle
birlikte, ana s6zlesmeye hikim konularak ortagin mirascilarinin kooperatif ortakligini devam
ettirmeleri saglanabilir. (KK Md.14/2)

Il. 3. Devir Hali

Kooperatifin ortaga 6demelerini iade etmesi devir halini kapsamamaktadir.

Zira, devir halinde esas itibariyle bir ortagin ortakli§i sona ermekte iken diger bir ortagin ortakhgi
baglamaktadir.

Bu nedenledir ki, 6rnek ana s6zlesmelerdeki ayrilan ortaklarla hesaplasmaiile ilgili dizenlemelerde

1) https.//ticaret.gov.tr/data/5d41a0d313b87639ac9e013d/621dcce23dcc36e6e2c86ec49b66010e.pdf

2) Yargutay 11. HD. 29.03.1990-E. 2420, K. 270

3) http://nek.istanbul.edu.tr:4444/ekos/TEZ/37830.pdf
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devir hali istisna tutulmus ve ortakhidi sona erenlerin yerine yeni ortagin ddedigi gider taksitlerinin
derhal geri verilecegi ifade edilmistir.4

lll. Odenecek Tutar Ve Siire

ll. 1.0denecek Kalemler ve Hesaplama

1163 sayili Kooperatifler Kanunu’nda ayrilan ortaga yapilacak 6demenin hangi kalemlerden ibaret
olacagi izah edilmemistir. Anilan yasada, ayrilan ortaklarin yedek akgeler Gzerinde hakki olmadigi
belirtiimis; kaldi ki yedek akgeler (izerinde kooperatiften ayrilmamis ortaklara da herhangi bir hak
taninmamistir. (KK Md.17/1, 39/2)

Ornek ana sézlesmelerde de benzer hiikiimlere yer verilmistir. > Bununla birlikte, kanuni (zorunlu)
yedek akge disinda, ana sézlesme ile ihtiyari yedek akge ayriimasi éngoériimisse bu akgenin
iade edilecek paylarin hesabinda dikkate alinmasi gerekmektedir. 8

Diger yandan, ayni yasada ayrilan ortagin sermaye veya mevduatindan yoksun kalamayacagi
yonlindeki dizenlemelerden kooperatifle ilisigi kesilen ortaklara sermayesinin 6denecegi
anlasiimakta; ancak mevduat ile hangi 6demenin kastedildigi bilinmemektedir. (KK Md.17/3)

Zira, mevduat ifadesi esasen bankacilik sektérinde kullanilan bir terim olup, yazili ya da sézlii
olarak veya herhangi bir sekilde halka duyurulmak suretiyle ivazsiz veya bir ivaz karsiliginda,
istendiginde ya da belli bir vadede geri 6denmek (izere kabul edilen parayi ifade etmektedir.
(Bank. Kan. Md.3)

Ayrica, kooperatiflerin amag ve tirlerine gore ortaklardan alinan mali katkilar degisiklik
g6stermektedir. Ornegin, yapi kooperatiflerinde ortaklar ingaat harcamalari igin 6deme yapmakta
iken, tasima kooperatiflerinde ortaklarin hak edislerinden kesinti yapilmak suretiyle gelir elde
edilmektedir.

Konuyla ilgili yargi kararlarina bakildiginda, ayrilan ortaklara, kooperatife yapmis olduklari
ddentilerden masrafhissesi diisiildiikten sonra 6deme yapilacagi yéniinde kararlara hiikkmedildigi;/
Ticaret Bakanligr’'nca, yap! kooperatiflerinde sermaye ve ingaat giderleri igin genel kurul kararlari
dogrultusunda yapilan dédentiler toplamindan, kooperatifin amaci ile ilgili olarak yonetim ve diger
isletme faaliyetlerinin yuratllmesi icin yapiimig olan genel giderlerden ortagin payina digen
miktarin mahsup edilmesi gerektigi yoniinde yazili gorus verildigi gérilmektedir. afiyet olsun®

Dolayisiyla, ortagin sermaye tutari ile kooperatifin amag ve faaliyetleri icin genel kurulca tahsil
edilen tutarlarin toplamindan, ayrilmanin kesinlestigi yil icin ortaga isabet eden genel giderin
mahsubu sonrasinda kalan bakiye ortaga 6denecek; yapilan 6demede, ortaklik payinin reel satis
degeri veya piyasa degeri dikkate alinmayacaktir.®

4) https://webdosya.csb.gov.tr/db/sakarya/menu/konut-yapi-koop-ornek-anasozlesmesi_20190722103920.pdf
5) https://webdosya.csb.gov.tr/db/sakarya/menu/konut-yapi-koop-ornek-anasozlesmesi_20190722103920.pdf
6) KURTULAN, Ahmet, Kooperatifler Kanunu ve A¢iklamasi, 1998, s.157

7) Y.11.HD.15/05/2006, E.2005/5645 K.2006/5462

8) https://ticaret.gov.tr/kooperatifcilik/bilgi-bankasi/bakanlik-gorusleri

9) Yargitay 11. HD. 10.10.2005-E. 2004/12062, K. 9548




Bununla birlikte, ortagin kooperatife ayni sermaye getirmis olmasi yahut aidatlarina karsilik ayni
O6deme yapmasi halinde, kooperatifin ortagin ayrilmasi esnasinda ayni 6deme yapmak yoninde
bir ylkimliliga bulunmamakla birlikte 19, d6viz bazinda 6deme yapan ortada doéviz kuru (izerinden
iade yapilmasi gerekmektedir.

ll. 2. Odeme Siiresi ve Zamanasimi

1163 sayili Kooperatifler Kanunu’nda ayrilan ortaga yapilacak édemenin ortagin ayrildigi yil
bilangosuna goére hesaplanacagi belirtildigi ve kooperatiflerin bilangolari ertesi yilin ilk alti ayi
icinde yapilmasi zorunlu olan olagan genel kurul toplantilarinda kabul edilerek kesinlestigi icin,
ortaga 6deme yapilmasi igin bilangonun genel kurulda onaylanmasini beklemek gerekecektir.
(KK Md. 42/2/3 45/1)

Diger taraftan, 6rnek ana s6zlesmelerde ayrilan ortaklarin sermaye ve diger alacaklarinin bilango
tarihinden itibaren bir ay iginde geri verilecegi diizenlenmigtir. 12

Dolayisiyla, ayrilan ortaklara ayriimanin gergeklestidi yila ait bilangonun genel kurulda kabul
edilmesini takiben bir ay iginde 6deme yapilmasi gerekecek; 01 Ocak-31 Aralik hesap dénemini
kullanan kooperatiflerde en gegen Haziran ayi sonuna kadar olagan genel kurulun yapiimasi
gerektiginden Temmuz ayinin sonuna kadar 6demenin yapilmasi s6z konusu olacaktir.

Ancak, yasada kooperatifin mevcudiyetini tehlikeye duslrecek nitelikteki iade ve ddemelerin, ana
sdzlesmede daha kisa bir sure tespit edilmis olsa bile genel kurulca, G¢ yili agsmamak Uzere
geciktirilebilmesi 6ngoriimis oldugundan bu kararin alindigi kooperatiflerde ortagin édemesi
ancak bu sirenin sonunda yapilabilecektir. (KK Md.17/2)

Buradaki geciktirme kararinin genel kurulca alinmasi zorunlu olup, yénetim kurulunun bu yetkiyi
kullanmasi hukium ifade etmeyecektir. (KK Md.42/2/5, TBK Md.27/1)

Ayrica ayrilan ortak ile mirasgilarinin alacak ve haklari bunlari isteyebilecekleri giinden baslayarak
bes yil gegmekle zamanasimina ugrayacaktir. (KK Md.17/2).

lll. 3. Tazminat

1163 sayili Kooperatifler Kanunu’'nda ortagin ¢ikma eyleminin kooperatif mevcudiyetini tehlikeye
distrmesi halinde, ayrilmak isteyen ortagin muhik bir tazminat 6deyecegine iligkin bir hiikmiin ana
s6zlesmeye konabilecegi diizenlendigi gibi, herhangi bir sebeple ayrilan ortaga yapilacak iadenin
genel kurulca Gg¢ yil geciktiriimesi halinde de kooperatifin uygun bir tazminat talep edebilecegi
ifade edilmistir. (KK m.10, 17/2)

Kanimizca, ortadin yatirdid: tutardan genel giderlerin mahsup edilmesi, ortaklik payinin rayi¢
degderinin dikkate alinmamasi ve ddedigi tutarin U¢ yillik bir stre ile geciktiriimesi gibi ortagin
0dedigi tutari erozyona ugratan uygulamalara ilaveten kooperatifin ortaktan tazminat talebinde

10) Y.11.HD. 20/04/1987, E.2367/K.2300, Y.11.HD. 31/03/1995, E.7379/K.2760

11) Y11.HD.12/06/1997 E.2251/K.4560

12) https://mugla.ticaret.gov.tr/data/5d5f94eal3b876a3c0a31941/t%C3%BCketim%20ehh.pdf
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bulunmasina yénelik bir dizenleme, gerek kooperatiflerdeki acgik kap! ilkesine ve gerekse kisitli
tasarruf imkani olan ortaklarin menfaatlerine aykiridir.

Kooperatiflerin bu yénde taleplerinin olmamasi ise s6z konusu dizenlemenin uygulamada zaten
tercih edilmedigini géstermekte ve islerligi olmayan bu hiikiimlerin yasal metinden ¢ikarilmasinin
gerekli oldugunu isaret etmektedir.

IV - Sonug¢

Kooperatifle herhangi bir sebeple ilisigi kesilen ortaklara sermaye ve mevduatinin édenmesi
temel ortaklik haklari arasindadir. Ancak, yasa koyucu 6zellikle ¢ok sayida ortagin es zamanli
olarak yahut c¢ok sayida ortaklik payr bulunan bir ortagin kooperatiften ayrilmasi halinde
kooperatif varliginin tehlikeye disebilecegi ihtimalini de dikkate alarak, ayrilan ortaklara yapilacak
ddemelerle ilgili bazi kisittamalar 6ngérmustar.

Cari mevzuata gore ortagin sermaye tutari ile kooperatifin amag ve faaliyetleri igin genel kurulca
tahsil edilen tutarlarin toplamindan, ayrilmanin kesinlestigi yil icin ortaga isabet eden genel
giderin mahsubu sonrasinda kalan bakiye ortaga ddenecek; kooperatifin mevcudiyetini tehlikeye
dugurecek 6dentiler genel kurul karari ile azami Ug yil ertelenebilecektir.

Kaynakca

1 - T.C.Yasalar (1163 sayili Kooperatifler Kanunu, 6098 sayili Turk Borglar Kanunu, 5411
sayili Bankacilik Kanunu)

2 - Ahmet KURTULAN, Kooperatifler Kanunu ve Agiklamasi, Ankara, 1998

3 - Génen ERIS, Agiklamalari, igtihath, Uygulamali Kooperatifler Hukuku, Seckin Yayinevi,
Ankara, 1998

4 - Kooperatif Ornek Ana Sdzlesmeleri (https://ticaret.gov.tr/)

KARINCA 9



YABANCI UYRUKLU
KISILERIN
KOOPERATIFLERE
ORTAK OLABILME
ESASLARI Mustafa YAVUZ*

1. Girig

Kooperatifler, anonim ve limited sirketlerden farkl olarak, degisir ortakli ve degisir sermayeli
ortakliklardir. Kooperatiflerde esas itibariyle agik kapi ilkesi' gegerlidir ve buna bagli olarak
anasoOzlesmedeki sartlari tagimak kaydiyla herkes kooperatiflere ortak olabilir.

Kooperatifler daha gok ortaklarin belirli ekonomik menfaatlerini korumak ve ihtiyaglarini karsilamak
amaciyla kuruldugundan, kooperatiflerin merkezinde kural olarak ‘ortak’ yer alir; sermaye ise
ortagin Kisiligi yaninda ikinci derecede éneme sahiptir.

1163 sayili Kooperatifler Kanununda? (KoopK), kooperatiflere ortak olabilmek igin 6ngorilen tek
sart gergek kisilerin medeni haklari kullanma yeterliligine sahip olmasidir.

Ayni Kanunda kooperatif anasdzlesmelerinde bulunmasi gereken zorunlu hikimler ayrica
dizenlenmis olup, bu hikimlerden birisi de ‘ortaklik sifatini kazandiran ve kaybettiren hal ve
sartlar’dir.

Dolayisiyla, kooperatiflere ortak olabilmek icin anastzlesme yer alan sartlarin da saglanmasi
gerekmektedir.

*Giimriik ve Ticaret Uzmani

1) Uluslararasi Kooperatifler Birligi (ICA) tarafindan kooperatiflere iligkin temel ilkeler 1995 yilinda yeniden
belirlenmis ve bu ilkelerden biri de “goniillii ve serbest giris ilkesi” olarak tespit edilmistir. A¢cik kapi ilkesi olarak
da adlandirilan bu ilke, kooperatif hizmetlerinden yararlanmak isteyen ve ortaklik kosullarimi tasiyan herkesin,
sosyal, politik, ik, din, mezhep ayrimi gézetilmeksizin goniillii olarak kooperatife girip ¢ikabilmesini ifade etmektedir.
Ogretide agik kapu ilkesi genel itibariyle, ‘kooperatiflerin kapisimn, kanun ve anasozlesmedeki giris sartlarini yerine
getiren ve giris isteginin reddi icin hakli bir sebep gosterilemeyen herkese acik tutulmasi, ¢ikma arzusunda olanlara
da bu kapimin kapatilmamas:’ seklinde tanimlanmaktadir (Yahya Deryal, Kooperatiflerde Ortak Sifatinin Kazanilmast,
Kaybedilmesi ve Hukuki Sonuglari, Istanbul Universitesi, Doktora Tezi, Istanbul 1994, s.51. ).

2) 1163 sayili Kooperatifler Kanunu, 10.05.1969 tarihli ve 13195 sayili Resmi Gazete de yayimlanmistir.
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Bu aciklamalar kapsaminda, KoopK’da yabanci uyruklu kisilerin kooperatif ortagi olmasini
yasaklayan herhangi bir hiikim bulunmamaktadir.

Anilan Kanunda boyle bir kisittamanin yer almamasi ve kooperatifcilikteki agik kapi ilkesinden
hareketle, yabanci uyruklularin kooperatiflere ortak olabilmesi kural olarak mimk{nddr.

Ancak, KoopK uyarinca kooperatif anasézlesmesinde ortaklik sifatini kazandiran ve kaybettiren
hal ve sartlarin gdsterilmesi zorunlu oldugundan, anasézlesmede kooperatife ortak olabilmek i¢in
aranan sartlara ayrica bakilmasi gerekir.

Anasdzlesmedeki sartlar arasinda “Tiirk vatandasi olma” sartinin bulunmamasi halinde yabanci
uyruklu kisiler de bu kooperatife ortak olabilir.

Ayrica, KoopK’da tuzel kisiler bakimindan herhangi bir sinirlama bulunmadigindan, yabanci 6zel
hukuk tiizel kisilerinin de kooperatiflere ortak olmasi mimkindur.

Ancak, anasdzlesmede ortaklik sarti olarak gergek kisiler bakimindan “Tiirk vatandasi olma”
sarti aranmigsa, bu sarttan hareketle Turk uyruklu olmayan ve dolayisiyla Turk kanunlarina gére
kurulmus bulunmayan tizel kisilerin anilan kooperatife ortak olamamasi gerekir.

iste bu calismada, yabanci uyruklu kisilerin kooperatiflere ortak olabilme esaslari tim yénleriyle
ele alinmis ve deg@erlendirilmigtir.

2. Yabancilarin Kooperatiflere Ortak Olabilme Yollar

Oncelikle ‘yabancr’ kavrami hakkinda genel bilgi vermek gerekirse, bu kavram gerek uluslararasi
hukuk gerekse i¢ hukukun degisik dallari igin énemli bir kavramdir. Hukuk sistemleri yabancilar
hakkinda vatandaglardan farkl dizenlemeler 6ngérebilmektedir.3 5901 sayil Turk Vatandashgi
Kanununda yabanci, ‘Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti ile vatandagshk bagi bulunmayan kigi’
olarak tanimlanmigtir.

Bu gergevede, anastzlesmede engel bir durum olmadigi takdirde Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi
olmayan yabancilarin kooperatiflere ortak olabilme yontemleri asagida agiklanmistir.

Kooperatif ortakliginin kazaniimasinda asil olan aslen iktisap yoluyla kazanmadir (dogrudan
ortak olmaktir). Bir kooperatif en az 7 ortak tarafindan imzalanacak anastzlesme ile kurulur.
Anasdzlesmenin ticaret sicili mudurligunde yetkilendirilmis personel huzurunda imzalanmasi
gerekir.

Kooperatif anasézlesmesini imzalayan yabancilar, kooperatifin kurulusunun gergeklesmesiyle
birlikte ortak sifatini kazanir. Kurucu olarak anasdzlesmenin imzalanmis olmasi, ortak sifatinin
kazanilmasi icin yeterlidir.

Yabancilar, kooperatif tlizel kisilik kazandiktan sonra pay almak suretiyle de kooperatife ortak
olabilir.

Kooperatif ortakligina girmek icin gercek kisi yabancilarin medeni haklari kullanma yeterliligine
sahip olmasi (ergin olmasi, ayirt etme giiciine sahip olmasi ve kisith olmamasi) sarttir. Bunun
yaninda yabanci uyruklu tizel kisiler de amaglari bakimindan ilgilendikleri kooperatiflere ortak
olabilir.

3) Ergin Ergiil, Uluslararasi Hukuk ve Tiirk Mevzuatinda Yabanci Kavrami ve Tiirleri, Tiirk Idare Dergisi,
S.475, Aralik 2012, s.213.




Gerekli sartlar tasiyip da ortak olmak isteyen yabancilar, yazili (ve imzali) olarak kooperatife
bagvurur. Basvuru yazisina anasdzlesmede belirtilen ortaklik sartlarinin tasindigini gésteren
belgeler de eklenir. Ortakhida kabul yetkisi yonetim kuruluna aittir.

Yonetim kurulu, basvuruda bulunanlarin, anastzlesmede belirtilen ortaklik sartlarini tasiyip
tasimadigini arastirmak zorundadir.

Ote yandan, yabancilar ortaklik sifatini ‘ortakhigin devri’ yoluyla da kazanilabilir. Bu gercevede,
yabanci uyruklu bir kisinin, ortakhdi devralmak suretiyle kooperatife ortak olmasi mimkuanddr.

Ortakhgin devri iradi bir islem olmakla birlikte, ortakhdin devri konusunda taraflarin anlasmasi
yeterli olmayip, ayrica devir isleminin kooperatife bildiriimesi, yonetim kurulunun devralan
yabancinin ortaklik niteliklerini tagiyip tagsimadigini arastirmasi ve inceleme sonucuna gore bir
karar almasi gerekmektedir.

Yeri gelmisken 6énemle belirtelim ki, kooperatiflerde yénetim kurulu ve denetim kurulu tyeligine
secileceklerin, KoopK'nin 56 ve 65. maddeleri uyarinca Turk vatandagi olmasi zorunludur.

Bu durumda, yabancilar kooperatiflere ortak olabilse dahi bu kooperatiflerin yénetim ve denetim
kurullarina segilmeleri mimkin degildir.

3. Ornek Anasodzlesmelere Gore Yabancilarin Ortak Olabilecegi
Ve Olamayacagi Kooperatif Turleri
Onceki bélumlerde ifade edildigi tzere, KoopK'nin 4/1-3 maddesine goére ortaklik sifatini
kazandiran ve kaybettiren hal ve sartlarin anasdzlesmede yer almasi zorunludur. Ote yandan,

ayni Kanunun 88. maddesinde ilgili bakanliklara* kooperatifler igin 6rnek anasézlesme hazirlama
gorev verilmistir.

Ornek anasézlegmeleri kullanmak zorunlu olmamakla birlikte uygulamada kooperatiflerin
neredeyse tamami Ornek anasotzlesmeleri, kendi anasdzlesmeleri olarak kabul etmektedir.
Dolayisiyla, drnek anas6zlesmelerde yer alan kurallar, hali hazirda bir¢gok kooperatif icin gecerli
olan ve bu kooperatiflerde uygulanmakta olan kural ve sartlardir.

Ornek anasozlesmelerde yer alan hiikiimler baglaminda yabancilarin ortak olabilecegi ve
olamayacagi kooperatif tirleri asagida gosterilmigtir.

3.1. Ornek Anaso6zlesmede Yer Alan Hiikiimlere Goére
Yabancilarin Ortak Olabilecegi Kooperatifler

ilgili bakanliklarca hazirlanan érnek anasézlesmeler dikkate alindiginda yabancilar agagidaki
kooperatiflerin ortagi olabilir:

- Hizmet ve dayanisma kooperatifi,
- Yenilenebilir enerji Giretim kooperatifi,

- Tarim satis kooperatifi,

4) ligili bakanlik; tarimsal kooperatifler bakimindan Tarim ve Orman Bakanligi, yapt kooperatifleri bakimindan
Cevre ve Sehircilik Bakanligi, bunlarin disinda kalan diger kooperatifler bakimindan ise Ticaret Bakanhigiduwr.
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- Site igletme kooperatifi,

- Esnaf ve sanatkarlar kredi ve kefalet kooperatifi,
- Tedarik ve dagitim kooperatifi,

- Tliketim kooperatifi,

- Turizm gelistirme kooperatifi,

- Bilimsel aragtirma ve gelistirme kooperatifi,

- Tarim kredi kooperatifi.

3.2. Ornek Anasézlesmede Yer Alan Hiikiimlere Gére
Yabancilarin Ortak Olamayacagi Kooperatifler

Ornek anasézlesmelerde kooperatife ortak olmak sartlari arasinda ‘Tiirkiye Cumhuriyeti
vatandagr’ olmanin yer almasi hasebiyle yabancilarin ortak olamayacagi kooperatif tirleri
sunlardir:

- Fikri miilkiyet haklari ve proje danismanhgi kooperatifi,
- Karsilikl sigorta kooperatifi,

- Saglik hizmetleri kooperatifi,

- Karayolu yiik tasima kooperatifi,

- Karayolu yolcu tagsima kooperatifi,

- Kadin girisimi liretim ve igletme kooperatifi,
- Temin tevzi kooperatifi,

- Kiiglik sanat kooperatifi,

- Yas sebze ve meyve pazarlama kooperatifi,
- Pazarcilar isletme kooperatifi,

- Deniz yiik tasima kooperatifi,

- Deniz yolcu tagsima kooperatifi,

- Egitim kooperatifi,

- Hizmet kooperatifi,

- Cocuk bakim hizmetleri kooperatifi,

- Sulama kooperatifi,

=
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- Pancar ekicileri kooperatifi,
- Su lriinleri kooperatifi,
- Tarimsal kalkinma kooperatifi,

- Kiigiik sanayi sitesi yapi kooperatifi.

Yabancilarin mevcut anasozlesmelere gore yukarida sayilan kooperatif tlirlerine ortak olmasi
muUmkin olmamakla birlikte, anasdzlesmede degisiklik yapilarak yabancilarin ortak olmasina
imkan saglanmasi mimkuinddr.

Ancak, anasdzlesme degisikligi icin ilgili bakanhdin onayinin alinmasi gerekmektedir.

3.3. 2644 Saylll_ Tapu Kanununa Gore Turkiye’de Gayrimenkul
Edinmesine Imkan Saglanmis Kisilerden Olmak Kaydiyla
Yabancilarin Ortak Olabilecegi Kooperatifler

ilgili bakanliklar tarafindan hazirlanan hali hazirdaki érnek anasdzlesmelerden konut yapi
kooperatifi ve gayrimenkul isletme kooperatifi anasdzlesmelerinde ortaklik sarti olarak, “Tiirkiye
Cumhuriyeti vatandagi olmak veya yabanci uyruklu olmakla birlikte 2644 sayili Tapu Kanunu veya
yurirliikteki mevzuat hikimlerine gére Tiirkiye’de gayrimenkul edinmesine imkan saglanmis
kigilerden bulunmak” sarti yer almaktadir.

Yabanci uyruklu gercek kisilerin tasinmaz edinmelerine iligkin usul ve esaslar, 2644 sayili Tapu
Kanununun® 35. maddesinde diizenlenmis olup, anilan hitkimde;

- Kanuni sinirlamalara uyulmak kaydiyla, uluslararasi ikili iligkiler yoninden ve
Ulke menfaatlerinin gerektirdigi hallerde Cumhurbaskani tarafindan belirlenen
Ulkelerin vatandasi olan yabanci uyruklu gergek kisilerin Tirkiye’de tasinmaz
ve sinirli ayni hak edinebilecegdi, yabanci uyruklu gercek kisilerin edindikleri
tasinmazlar ile bagimsiz ve surekli nitelikteki sinirli ayni haklarin toplam alaninin,
0zel mulkiyete konu ilge yuz 6lgiminin %10’unu ve kisi basina tlke genelinde
30 hektari gecemeyecegi,

- Yabanci ulkelerde kendi Ulkelerinin kanunlarina gére kurulan tizel kigilige sahip
ticaret sirketlerinin ancak 6zel kanun hikimleri cergevesinde tasinmaz ve sinirli
ayni hak edinebilecedi, bu ticaret sirketleri digindakilerin tasinmaz edinemeyecegi
ve lehlerine sinirli ayni hak tesis edilemeyecedi,

- Cumhurbaskaninin, Ulke menfaatlerinin gerektigi hallerde yabanci uyruklu
gercek Kkisiler ile yabanci Ulkelerde kendi llkelerinin kanunlarina gére kurulan
tlzel kisilige sahip ticaret sirketlerinin taginmaz ve sinirli ayni hak edinimlerini;

5) 2644 sayuli Tapu Kanunu, 29.12.1934 tarihli ve 2892 sayili Resmi Gazete 'de yayimlanmigstir.
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ulke, kisi, cografi bdlge, sure, sayi, oran, tur, nitelik, yizdlgim ve miktar olarak
belirleyebilecedi, sinirlandirabilecedi, kismen veya tamamen durdurabilecegi
veya yasaklayabilecedi,

- Yabanci uyruklu gergek kisiler ve yabanci Ulkelerde kendi Ulkelerinin kanunlarina
gére kurulan tizel kisilige sahip ticaret sirketlerinin, satin aldiklari yapisiz
tasinmazda gelistireceg@i projeyi iki yil icinde ilgili Bakanhgin onayina sunmak
zorunda oldugu,

belirtiimigtir.

Bu kapsamda, yukarida yer verilen Tapu Kanununun 35. maddesindeki sartlari saglayan ve
dolayisiyla Turkiye’de gayrimenkul edinmesine imkan saglanmis bulunan yabanci uyruklu gercek
kisiler yapi kooperatiflerine ortak olabilir.

Diger taraftan, bu Kanunun 35. maddesinin ikinci fikrasinda, yabanci llkelerde kendi Ulkelerinin
kanunlarina gére kurulan tuzel kisilige sahip ticaret sirketlerinin ancak 6zel kanun hukimleri
cercevesinde tasinmaz ve sinirli ayni hak edinebilecedi hikme baglanmistir.

Bu dogrultuda, 2634 sayili Turizmi Tesvik Kanunu, 6491 sayili Turk Petrol Kanunu ve 4737 sayili
Endustri Boélgeleri Kanununun ilgili hikimleri ¢ergevesinde yabanci uyruklu ticaret sirketleri
Ulkemizde tasinmaz edinebildiginden, bu Kanunlar kapsaminda tasinmaz edinebilen yapanci
uyruklu ticaret sirketlerinin yapi kooperatiflerine de ortak olmasi mimkinddar.

Dolayisiyla, KoopK’nin 8. maddesine gore yonetim kurulu, ortaklar ile ortak olmak icin miracaat
edenlerin anas6zlesmede gdsterilen ortaklik sartlarini tasiyip tasimadiklarini arastirmak zorunda
oldugundan, konut yap1 kooperatifine ortak olmak isteyen yabanci uyruklu gercek kisilerin yukarida
yer verilen 2644 sayili Tapu Kanununun 35. maddesindeki sartlari saglayip saglamadiginin
yonetim kurulunca arastiriimasi gerekir.

Son olarak, anilan Kanunda yabanci ticaret sirketleri digindaki tizel kisilere taginmaz edinimi hakki
verilmediginde, ticaret sirketi olmayan yabanci tizel kisiler hi¢bir durumda yapi kooperatiflerine
ortak olamazlar.

4. Sonug

Kooperatifler, ortaklarin belirli ekonomik menfaatlerini ve o6zellikle meslek veya gegimlerine
ait ihtiyaglarini isglici ve parasal katkilariyla karsilikli yardim, dayanisma ve kefalet suretiyle
saglayip korumak amaciyla gergek ve tizel kisiler tarafindan kurulan degisir ortakli ve degisir
sermayeli ortakliklardir.

Kooperatifler hukukunda gegerli olan agik kapi ilkesi geregince, ortaklik sartlarini tasiyan herkes
kooperatiflere ortak olabilmektedir.

Bu kapsamda yabancilarin da, kural olarak Glkemizde kooperatiflere ortak olabilmesi mimkuindr.

Bununla birlikte, 1163 sayili Kooperatifler Kanunu geregince kooperatiflere ortak olma sartlarinin
anasozlesmede gosteriimesi gerekmekte ve dolayisiyla anasézlesmedeki sartlari saglamayanlar
kooperatiflere ortak olamamaktadir.

Bu dogrultuda yabancilar da, ancak anasézlesmedeki sartlari tasimalari halinde kooperatiflere




ortak olabilmektedir.

Bazi kooperatif anastzlesmelerinde ise ortak olabilme sarti olarak Turk vatandasi olma kosulu
yer almaktadir.

O halde, anasdzlesmede bahsi gegen sartin bulunmamasi halinde yabancilarin s6z konusu
kooperatife ortak olabilmesi mimkindur.

iigili bakanliklarca hazirlanan érnek anasézlesmeler dikkate alindiginda yabancilarin ortak
olabilecegi kooperatif tirleri;

hizmet ve dayanisma kooperatifi,
yenilenebilir enerji liretim kooperatifi,
tarim satis kooperatifi,
site igletme kooperatifi,
esnaf ve sanatkarlar kredi ve kefalet kooperatifi,
tedarik ve dagitim kooperatifi,
tiiketim kooperatifi,
turizm gelistirme kooperatifi,
bilimsel aragtirma ve geligtirme kooperatifi
ve tarim kredi kooperatifi

seklinde siralanabilir.

Konut yapi kooperatiflerine ortak olma bakimindan ise yabanci uyruklularin 2644 sayili Tapu
Kanununun veya yurirlikteki mevzuat hikimlerine gére Turkiye’de tasinmaz mal edinmesine
olanak taninan ulkelerin vatandagi olmasi gerekmektedir.

Son olarak, yabancilarin kooperatiflere ortak olmasi mimkin olmakla birlikte, 1163 sayili
Kooperatifler Kanunu uyarinca kooperatiflerin yonetim kurulu ve denetim kurulunda goérev
alamazlar.

Kaynakca
1163 sayili Kooperatifler Kanunu (10.05.1969 tarihli ve 13195 sayili R.G.).
2644 sayih Tapu Kanunu (29.12.1934 tarihli ve 2892 sayili R.G.).

Deryal, Yahya, Kooperatiflerde Ortak Sifatinin Kazanilmasi, Kaybedilmesi ve Hukuki
Sonuglari, istanbul Universitesi, Doktora Tezi, istanbul 1994.

Ergul, Ergin, Uluslararasi Hukuk ve Tirk Mevzuatinda Yabanci Kavrami ve Tdrleri, Tirk
idare Dergisi, S.475, Aralik 2012.
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KOOPERATIFLERDE

ORTAKLARIN HAKLARI

VE YENI GETIRILEN

SEFFAFLASMA
ADIMLAR]T | Seskin CENKIS*

1. Girig

insanlarin tek baslarina yapamayacaklarini veya birlikte yaptiklarinda daha iyi sonuglar alacaklarini
distndikleri faaliyetleri gergeklestirmek Uzere gonulli olarak kurduklari birliktelikler olan
kooperatiflere genellikle bir ihtiyaci gidermek igin basvurulmaktadir. Bununla birlikte kooperatifler
ekonomik aktorler olarak sadece kendi ortaklari icin degil zamanla iginde bulunduklari toplumlar
icin de 6nemli girisimlere déntusmuslerdir.

Gindmizde kooperatifler, ortaklarinin sirdarilebilir bir gelire sahip olmalarini saglayarak
ekonomik istikrara katkida bulunmakta, serbest piyasa ekonomilerindeki zayifliklari azaltarak
bircok ekonomik aktdriin sistemde olabilmelerini saglamakta, ki¢uk girisimlerin kendi 6zerkliklerini
kaybetmeden daha buylk ekonomik yapilar seklinde birlesme olanagdi saglamaktadir. Bu agidan
kooperatifler, yalnizca zayif kesimlerin dayanisma kurulusu olmaktan gikmis, ekonomik ve ticari
hayatta kendine has 6zellikleri olan basaril girisimler haline gelmiglerdir.

Ortaklarin denetiminin zayif oldugu ve bu nedenle yodnetim kurulu Uyelerinin kendilerini rahat
hissettikleri kooperatiflerde, basiretli bir tacir gibi ydénetme, profesyonel yonetimi hayata
gecirme, ortaklarin haklarini koruma ve butin islemlerde seffaf olma gibi konularda eksiklikler
yasanmaktadir. Bu kapsamda bir taraftan ortaklarin her agidan denetiminin artmasi, diger taraftan
da yonetimin faaliyetlerinin seffaflasarak ortaklarin tetkikine agik hale getirilmesi gerekmektedir.

2. Kooperatiflerde Ortaklarinin Haklari

Ulkemizde kurulus amaglari, calisma esaslari ve faaliyet gosterdikleri alanlar itibariyle gok degisik
tirde kooperatifler bulunmaktadir. Kooperatiflerle ilgili genel kanun olarak 1163 sayili Kooperatifler

*Daire Baskani, Esnaf, Sanatkarlar ve Kooperatif¢ilik Genel Miidiirliigii
s.cenkis@gtb.gov.tr
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Kanunu, bunun yani sira bazi kooperatif tirleri icin de 6zel kanunlar yurtrlikte bulunmaktadir.
Bunlar 4572 sayili Tarim Satis Kooperatif ve Birlikleri Hakkinda Kanun ve 1581 sayili Tarim Kredi
Kooperatifleri ve Birlikleri Kanunudur. Anilan kanunlarin yani sira 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu
ve kooperatif anastzlesmlerinde kooperatif iglemlerini ve ortaklik iligkilerini dizenleyen bazi
hakdmler bulunmaktadir.

Kooperatif ortaklarinin kanun ve anasézlesmelerden kaynaklanan birgok haklari bulunmaktadir.
Bu haklarin bazisi maddi iken bazisinin maddi niteligi bulunmamaktadir. Yine bazisi tek basina
kullanilabilirken bazisi toplu olarak kullaniimaktadir. Ortaklarin haklarini bilmesi ve etkili sekilde
kullanmasi hem kendilerinin ¢ikarina olacak, hem de kooperatifin gelismesine katki saglayacaktir.

Kooperatif ortaklarinin en énemli hakki olarak genel kurula katilma hakki bulunmaktadir. Yapi
kooperatifleri hari¢ kooperatife en az ¢ aydan beri ortak olan her ortagin genel kurula katiima
hakkini haizdir. Yapi kooperatiflerinde ise ortakliyin zamanina bakilmaz ve her ortak genel kurula
katilabilmektedir.

Genel kurula katilma hakkina bagli olarak ortaklarin goéruslerini bildirme, o6neriler yapma,
muhalefet ettigi hususlar varsa bunu tutanaga gecgirme haklari da bulunmaktadir. Ortaklarin genel
kurul toplantilarinda oy kullanma haklari da ¢ok 6nemlidir. Her ortagin genel kurulda sadece bir oy
hakki bulunmaktadir. Sirketlerden farkl olarak sermayesi ne kadar olursa olsun kooperatiflerde
her ortagin tek bir oyu vardir. Anasézlesmede hiukim yer aliyorsa bir ortak yazi ile izin vermek
suretiyle genel kurulda oyunu baska bir ortaga temsilen kullandirabilmektedir. Bununla birlikte,
kooperatif islerinin gorilmesine herhangi bir suretle katiimis olanlar, yonetim kurulunun ibrasina
ait kararlarda oylamaya katilamayacak, yine ortaklardan higbiri kendisi veya kari ve kocasi yahut
usul ve furuu ile kooperatif arasinda sahsi bir ise veya davaya dair olan gérismelerde oy hakkini
kullanamayacaklardir.

Kooperatif ortaklarin énemli haklarinin biri de anastzlesme veya kooperatif organlarindan birinin
karariyla sinirlandirilamayacak olan bilgi edinme hakkidir. Kanuna gdre yénetim kurulu yilhk
faaliyet raporu, bilango, gelir gider farki hesaplar ve denetgilerin tanzim edecekleri raporlar,
genel kurulun yillik toplantisindan en az 15 gin 6ncesinden itibaren bir yil sire ile kooperatif
merkezinde, varsa subelerinde ve elektronik ortamda kooperatif bilgi sisteminde ortaklarin
tetkikine hazir tutulacaktir.

Yine kooperatif ortaklarina bu bilgi sistemi Gzerinden, genel kurula katilma hakkini haiz ortaklar
gOsterir listeye erisim yetkisi verilecektir. Bu kapsamda elde edilen kisisel veriler sadece ortaklarin
kooperatif is ve islemlerinden haberdar olmalari ve kooperatif organlarinda gérev almak isteyen
adaylarin kooperatif ortaklarina ulasabilmeleri amagclariyla kullanilabilecek olup, 6698 sayili
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununa aykiri olarak kullanilamayacak, aktarilamayacak veya
bagka bir sekilde islenemeyecektir.

Ortaklarin bu inceleme hakkinin diginda ticari defterleri ve haberlesme ile ilgili hususlari
incelemesi genel kurulun aglk musaadesi veya ydnetim kurulu karari ile mimkin olmaktadir.
incelenmesine miisaade edilen defter ve belgelerden dgrenilecek sirlar harig olmak tizere hicbir
ortagin kooperatifin is sirlarini grenme yetkisi bulunmamakta ve kooperatifin sirlarini daima gizli
tutma zorunlulugu bulunmaktadir. Aksi durumda Kooperatifler Kanununun 25 inci maddesinde
yaptirim dizenlenmistir.

Ortaklarin bir diger hakki genel kurul kararlari aleyhine iptal davasi agma hakkidir. iptal davasi
kanuna, anasdzlesme hukimlerine ve iyi niyet esaslarina aykiri oldugu iddiasi ile genel kurul
toplantisinin yapildigi glinden baslamak Uzere bir ay icinde kooperatifin merkezinin bulundugu
yer mahkemesinde kooperatif tlizel kisisine karsi acilmahdir. Genel kurul kararlarina karsi, bazi
ortaklar, yonetim kurulu ve kararlarin yerine getiriimesi yonetim kurulu Uyeleri ile denetgilerin
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sahsi sorumluluklarini gerektiriyorsa bunlarin her biri iptal davasi agabilmektedir. Dava agma
hakki olan ortaklar ise, toplantida hazir bulunup da kararlara aykir kalarak keyfiyeti tutanaga
gecirten veya oyunu kullanmasina haksiz olarak misaade edilmeyen yahut toplantiya ¢agrinin
usull dairesinde yapilmadigini veyahut giindemin geregi gibi ilan veya teblig edilmedigini yahut
da genel kurul toplantisina katilmaya yetkili olmayan kimselerin karara katilmis bulunduklarini
iddia edenler seklinde siralanmaktadir. Bu durumda ortak genel kurul kararlarina iptal davasi
acabilmek igin aleyhte oy kullanmali ve tutanaga serhini yazdirmalidir.

Kooperatiflerde yonetim kurulu, kooperatif iglerinin yonetiminde gereken titizligin gosteriimesi,
kooperatifin basarisi ve gelismesi yolunda bitin gayretin sarf edilmesi, kendi tutanaklari ile
genel kurul tutanaklarinin, gerekli defterlerin ve ortak listelerinin muntazam hazirlanip, tutulup,
saklanmasindan ve igletme hesabiyla, yillik bilangonun kanuni hikimlere uygun olarak
hazirlanip tetkik olunmak Uizere denetleme kuruluna verilmesinden sorumludur. Bunun sonucu
olarak, kooperatif ortaklarinin yénetim kurulu Gyelerine kargi sorumluluk davasi agabilme hakki
bulunmaktadir. Kanun veya anasézlesmenin kendilerine yukledigi gorevleri geregi gibi yerine
getirmeyen yonetim kurulu Gyeleri hem kooperatife, hem ortaklara hem de kooperatif alacaklilarina
karg! verdikleri zarardan sorumludurlar.

Bunlarin disinda her ortagin kooperatif ortakliindan c¢ikma hakki da bulunmaktadir. Yine
anastzlesmede 6ngdérilmesi kaydiyla tasfiye haline giren kooperatifin bitiin borglari 6dendikten
ve ortak pay bedelleri geri verildikten sonra kalan mallar ortaklar arasinda paylastirilacaktir. Yeni
ortaklarin tasfiye artigindan pay alma hakki da bulunmaktadir.

Ote yandan kooperatif faaliyetlerinden olusan olumlu gelir gider faklarindan pay alma hakki da
ortaklarin temel haklardandir. Ancak bu hakkin kullaniimasinda bazi kurallar bulunmaktadir.
Oncelikle anasézlesmede bu hususta hilkiim bulunmasi gerekmekte, gelir gider farkindan énce
zorunlu yedek akgelerin ayrilmasi gerekmekte, menfi gelir gider farki ortadan kalkmadikga ortaklara
dagitim yapilmamasi gerekmekte ve gelir gider farkinin ortaklara dagitilmasi dngérilmus ise bu
ortaklarin muameleleri oraninda yapilmasi gerekmektedir.

Kooperatiflerde tek basina kullanilan haklarin yani sira bazi ortaklarla birlikte kullanilabilen haklar
da bulunmaktadir. Codunluga karsi azinlikta kalanlari korumayl amaglayan bu haklara azinlhk
haklar da denilmektedir.

Bunlarin baginda genel kurulu toplantiya gagirma ve gindeme madde ilave etme hakki gelmektedir.
Dért ortaktan az olmamak kaydiyla ortak sayisinin en az onda birinin istegi Gzerine genel kurul
toplantiya ¢agrilir. Yonetim kurulu bu istedi en az on gin icinde yerine getirmedigi takdirde,
istek sahiplerinin miracaati Uzerine veya dogrudan dogruya Ticaret Bakanligi tarafindan, yapi
kooperatiflerinde Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi tarafindan genel kurul toplantiya
¢agnilabilir. Cagrilmadigi takdirde istek sahipleri mahalli mahkemeye basvurarak genel kurulu
bizzat toplantiya ¢agirma izni alabilirler.

Yine dortten az olmamak Uzere ortaklarin en az 1/10’u tarafindan genel kurul toplantisindan en
az 20 gln once yazil olarak bildirilecek hususlarin gindeme konulmasi zorunludur. Kooperatif
genel kurul toplantilarinda glindemde olmayan hususlar gériistiilemez. Ancak, kooperatife kayith
ortaklarin en az 1/10’unun giindem maddelerinin géristimesine gecilmeden 6nce yazil teklifte
bulunmalari halinde, hesap tetkik komisyonunun segilmesi, bilango incelemesinin ve ibranin
geriye birakilmasi, ¢gikan veya ¢ikarilan ortaklar hakkinda karar alinmasi, genel kurulun yeni bir
toplantiya ¢agrilmasi ve kanun, anasdzlesme ve iyiniyet esaslari ile genel kurul kararlarina aykiri
oldugu ileri srdlen yénetim kurulu kararlarinin iptali, yonetim kurulu Gyeleri ile denetgilerin azli
ve yerlerine yenilerinin segilmesi ile ilgili hususlar genel kurula katilanlarin yaridan bir fazlasinin
kabull ile guindeme alinabilmektedir.
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Bunlarin disinda kooperatif ortaklarinin sartlari tasimak kaydiyla yonetim ve denetim kurulu
Uyeligine aday olma, yonetim kurulundan islemler hakkinda acgiklama yapmasini isteme,
denetcilerin dikkatini gekme ve aciklama yapilmasini isteme, genel kurul toplantisinin elektronik
ortamda yapilmasi halinde elektronik olarak katilma, éneride bulunma, géris agiklama ve oy
verme haklari da bulunmaktadir. Ortaklarin bu haklarinin farkinda olmasi ve gerektiginde
¢ekinmeden kullanmasi gerekmektedir.

3. Kooperatiflerin Seffaflagsmasina Yonelik Yeni Duzenlemler

Kooperatif ortaklarinin kooperatif faaliyetleri ve diger ortaklar hakkinda daha saglikli bilgi
almalari ve haklarini daha etkili kullanmalari bakimindan ginimdiz teknolojilerinin imkanlarindan
yararlanmak blyik énem tagimaktadir.

Bu nedenle 1163 sayili Kooperatifler Kanununda yapilan son degisikliklerde bu yénde 6nemli
adimlar atilmistir. TBMM’de kabul edilen 7339 sayili Kooperatifler Kanunu ile Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun, 26/10/2021 tarih ve 31640 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yurirlige girmistir. Anilan Kanun ile 1163 sayili Kooperatifler Kanununda birgok
degisiklik yapiimig, seffafliga iliskin de yeni diizenlemeler getirilmigtir.

Tdm kooperatifler igin uygulanacak olan bir bilgi sistemi hayata gegciriimektedir. 1163 sayil
Kooperatifler Kanununun Ek 5 inci maddesine gore, Ticaret Bakanhgi tarafindan tim kooperatif ve
Ust kuruluslarinin, kooperatif¢ilik hizmetlerine elektronik ortamda eristigi ve merkezi veri tabaninin
yonetildigi Kooperatif Bilgi Sistemi (KOOPBIS) kurulacaktir.

KOOPBIS ile iilke kooperatifciliginin gelistiriimesi, hizmetlerde otomasyonu arttirma, istatistik
Uretme, kooperatif ortaklarinin haklarinin korunmasi ve seffafligin arttirlmasi amaglanmaktadir.
KOOPBIS'te, kooperatiflerin ticaret sicili kayitlar, finansal tablolari, yénetim kurulu ve denetgi
raporlari, genel kurul toplanti evraki ve ortaklarin bilgileri yer alacaktir.

ilgili Bakanliklar ile kooperatif ve Ust kuruluglari, gérevleri ile sinirli kalmak sartiyla, ortaklarin

ve ortak olmak igin basvuranlarin kisisel verilerini KOOPBIS'te islemeye ve gériintilemeye
yetkili olacaktir. Ancak yine Kanun maddesi ile “elde edilen veriler 6698 sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanununa aykiri olarak kullanilamaz, aktarilamaz veya baska bir sekilde
islenemez.” seklinde kesin yasaklar getirilmistir.

Kooperatif ortaklarin &nemli haklarinin biri olan bilgi edinme hakkina iliskin olarak da bilgi sisteminin
kullaniimasina yonelik bir degisiklik yapilmistir. Kanuna gore yonetim kurulu yillik faaliyet raporu,
bilango, gelir gider farki hesaplari ve organ olarak gorev yapan denetgiler ile dis denetgilerin tanzim
edecekleri raporlar, genel kurulun yillik toplantisindan en az 15 glin 6ncesinden itibaren bir yil siire
ile elektronik ortamda KOOPBIS'te ortaklarin tetkikine hazir tutulacaktir. Kanun degisikliginden
once ayni belgelerin kooperatif merkezinde varsa subelerinde hazir bulundurulmasi gerekirken
artik KOOPBIS'e de yiiklenmesi kurali getirilmistir.

Boylece ortaklar kooperatif merkezine gitmeden bilgisayar basinda e devlet sifreleri ile kooperatif
belgelerini goérebilecektir. Kanunda sayilan belgeler o kadar kapsamlidir ki bir ortak bu belgelerden
kooperatifin faaliyetleri hakkinda tim bilgilere ulasabilecektir.

Yoénetim kurulunun bir yil boyunca gerceklestirdigi tum faaliyetlerin aciklandigi, alim
satimlarin, yatirnmlarin, harcamalarin, projelerin ayrintilandigi faaliyet raporlarindan birgok
bilgi edinilebilecektir. Kooperatifin kasa, banka, alacaklar, stoklar gibi dénen varliklari, tagitlar,
gayrimenkuller, demirbaslar gibi duran varliklari, borglari ve 6zkaynaklari iceren bilangodan
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onemli bilgiler elde edilebilecektir. Kooperatifin bir yillik faaliyeti sonunda yaptigi satislari,
kazandidi gelirleri, giderlerini ve faaliyet sonuglarini igceren gelir gider hesaplarindan kooperatifin
mali durumu hakkinda malumat edinilebilecektir.

Yine ortaklar adina kooperatifi denetleyen denetgilerin yillik denetimleri sonucunda diizenledikleri
raporlar ile belli buytklige ulasan kooperatiflerde zorunlu olarak yaptirilacak olan dis denetimin
sonucunda olusturulacak olan raporlardan ¢ok kapsamli bilgiler kazanilabilecektir.

Gorilecegi lizere bu belgelerin KOOPBIS’e yiiklenmesi ve ortaklar tarafindan gérilebilmesi
kooperatifler igin ¢ok ileri bir dizenleme ve seffaflasma yolunda atilan buyik bir adimdir.

Yine, Kanun degisikligi sonrasinda kooperatif ortaklarina genel kurula katilma hakkini haiz
ortaklari gésterir listeye KOOPBIS (izerinden erisim yetkisi verilecektir.

Yillardir kooperatiflerde yasanan sorunlarin basinda genel kurula katilacak ortaklar hakkinda diger
ortaklarin bilgi sahibi olamamasi gelmektedir. Mevcut yonetim kurulundan memnun olmayan ve
yonetim kurulu tyeligine aday olmak isteyen ortaklar, oy kullanacak kisiler hakkinda bilgi sahibi
olamiyor ve gerekli olan agiklamalarini ortaklara ulastiramiyordu.

Yapilan degisiklik sonrasi ortaklar, genel kurula katilma hakkini haiz ortaklari gosterir listeye
KOOPBISiizerinden erigebileceginden dolayi gerekli olan agiklamalarini bu ortaklara
yapabilecektir. Dolayisiyla Bakanliklara ve adli makamlara yapilan birgok sikayet de bu degisiklik
sonrasinda azalacak ve bu sorun ortadan kalkacaktir.

Yine bu noktada belirtiimesi gereken bir konu kisisel verilerin korunmasidir. Bilgi edinme
kapsaminda elde edilen kisisel veriler sadece ortaklarin kooperatif is ve islemlerinden haberdar
olmalari ve kooperatif organlarinda goérev almak isteyen adaylarin kooperatif ortaklarina
ulasabilmeleri amaglariyla kullanilabilecek olup, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununa
aykiri olarak kullanilamayacak, aktarilamayacak veya bagka bir sekilde islenemeyecektir. Aksi
durumlarda cezai mueyyideler s6z konusu olabilecektir.

Bu noktada sisteme ortak verileri nasil islenecek, sistem kooperatifin tim kayitlarini icerecek mi,
hangi zaman araliginda giincellenecek, kimler kullanmaya yetkili olacak, sistem nasil kullanilacak,
sistem hayata gegince eski uygulamalar kalkacak mi gibi sorular akla gelmektedir. Sistem ile ilgili
bu sorularin cevaplari igin ilgili ydnetmelige bakmamiz gerekecektir.

KOOPBIS'te tutulacak veriler ile elektronik ortamda sunulacak hizmetlerden faydalaniimasina,
bu sistem Uzerinde islenen kisisel verilerin aktarimi ile guvenligin saglanmasina ve aydinlatma
yukimlalagindn ne sekilde yerine getirilecegine iliskin usul ve esaslar ilgili Bakanliklar ile Kisisel
Verileri Koruma Kurumunun gortsu alinarak Ticaret Bakanligi tarafindan ¢ikarilacak yénetmelikle
belirlenecektir.

1163 sayili Kooperatifler Kanununa eklenen gegici 8 inci maddeye gére, KOOPBIS maddenin
yurdrlige girdigi tarihten itibaren 1 yil icinde kurulacak, ilgili Bakanliklar, sistemin kurulum
surecinde kendi sistemlerindeki verileri aktarmakla, uygulamaya gegtikten sonra da kooperatif ve
Ust kuruluglarinca yapilan veri giriglerini takip etmekle sorumlu olacaklardir.

Kooperatif ve Ust kuruluslari yonetim kurulu Gyelerinin ise, ticaret sicili kayitlarini, finansal
tablolarini, yénetim kurulu ve denetgi raporlarini, genel kurul toplanti evrakini, ortaklarin kimlik,
iletisim, pay ve édemelerine iliskin bilgilerini ve gerekli tiim bilgileri KOOPBIS'’in kurulmasini
muteakip alti ay iginde aktarmalari zorunludur.

Buna gére KOOPBIS, Ticaret Bakanligi tarafindan 26/10/2022 tarihine kadar kurulacak, yine ilgili
Bakanliklar blnyelerindeki verileri bu tarihe kadar sisteme aktaracak, kooperatif ve st kuruluglari




da kooperatife ait gerekli bilgi ve belgeleri 26/04/2023 tarihine kadar sisteme aktarmig olacaklardir.

Kanun koyucu sistemin giincel kullaniimasi igin cezai mieyyideler de getirmistir. Kanunun ek
5 inci maddesinin ikinci fikrasina aykiri hareket eden yonetim kurulu Gyelerinin her biri, her bir
yukimliluk igin ayri ayri olmak lzere bin Turk lirasi idari para cezasi ile cezalandirilirlar. Ayni
denetim kapsaminda ayni kisiye verilebilecek idari para cezalarinin toplam tutari onbin Tirk
lirasini gegemeyecektir. Yine gegici 8 inci maddesinin ikinci fikrasinda belirtilen yikimlultklerini
yerine getirmeyen kooperatif ve st kuruluslarinin yénetim kurulu Uyeleri de ayni cezaya muhatap
olacaklardir.

Kooperatifler icin Kanun dedisikligi ile getirilen bilgi sistemi kullanma zorunlulugu, ortaklarin
haklarinin kullaniimasina ve kooperatif faaliyetlerinin seffaflasmasina iliskin ¢ok ileri bir adim
olmus ve kooperatif¢iligin gelismesi adina Gmitleri arttirmistir.

4. Sonug

Ortaklarin belli amaglarla bir araya geldikleri kooperatiflerin, kurulus amaclarini yerine getirmeleri
ve ortaklarina daha iyi hizmet sunmalari icin, basiretli bir tacir gibi yonetilmeleri, gagdas yonetim
ilkelerinin dikkate alinmasi, profesyonel yonetime gegilmesi, ortaklarin da haklarini bilerek etkili
bir sekilde kullanmalari blyik énem arz etmektedir.

Bu gercevede kooperatif ortaklarinin kooperatif faaliyetleri ve diger ortaklar hakkinda daha saglikh
bilgi almalari, teknolojik yeniliklerden yararlanmalari, gizliligin kaldirilarak seffafligin arttiriimasi
bakimindan olduk¢a 6nemli olan Kooperatif Bilgi Sistemi hayata gegiriimekte ve bu anlamda tim
kooperatifler icin bazi enstriimanlar zorunlu hale getiriimektedir.

Kooperatifler Kanununda yapilan bu degisikliklerin hayata geciriimesi ve uygulama usullerinin
gelistiriimesi, ortaklik haklarinin daha saglikli kullaniimasi, ginimiz igletmecilik anlayisi ve
kooperatif¢ilik ilkelerinin daha etkin degerlendiriimesi ve daha seffaf, hesap verebilir yénetimlerin
yerlesmesi amagclarina hizmet edecektir.

Boylece kooperatifler ortaklarina daha iyi hizmet sunacak, tilkemizde kooperatifgilik algisi olumlu
yonde gelisecek ve kooperatifler ekonomi icerisinde daha aktif rol tistleneceklerdir.
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SAGLIK TURIZMI VE

TURKIYE'DE SAGLIK

TURIZMINE GENEL
BiR BAKIS Yeter DEMIR

USLU*

1. Girig

Saglik turizmi tedavi amaclh kaplica veya diger saglik merkezlerine seyahat eden kisinin fiziksel
iyilik halini gelistirmek amaciyla veya estetik cerrahi operasyonlar, organ nakli, dis tedavisi, fizik
tedavi, rehabilitasyon vb. gereksinimi olanlarla birlikte uluslararasi hasta potansiyelini kullanarak
saglik kuruluglarinin biyimesine olanak saglayan turizm tartdir (Saghk Bakanligi, 2012).

Bu tanima istinaden lGlkemizde giderek gelismekte olan saglik turizmi kavrami saglik sektoriinde
oncu ulkeler arasinda yer almamiza buyuk katkisi olacaktir. Turkiye; sayisiz medeniyete ev sahipligi
yapmis kokll tarihi, emsalsiz doga ve iklimi, zengin kiltiru, geleneksel kaplica Turk Hamami ile
¢agdas saglik ve termal turizm gelismesine kucak agcmis bir potansiyeli barindirmaktadir. Kaplica
yanina inga edilen oteller, cesitli tesisler saglk turizmine olan ilgiyi de arttirmistir. Modern Tip
alaninda Turkiye sa¢ ekiminde dinyanin merkezi durumundadir. istanbul, Ankara ve Antalya
Tuarkiye’de saghk turizminde ilk sirada yer alan sehirlerdir.

Turkiye diger ulkelere oranla ¢ok daha ekonomiktir. Her yil ortalama 40.000 g6z ameliyatiyla
dinya genelinde g6z ameliyatlarinda ilk sirada yer alan Tirkiye, estetik ameliyatlar alaninda da ilk
siralarda yer almaktadir. Ulkenin basarili hekimleri yurtdisindaki hastalarin Tiirkiye'ye olan ilgisini
de arttirmaktadir.

Saghk turizmi; ikamet edilen yerden bagka bir Glkeye veya bdlgeye herhangi bir sebeple saglik
hizmeti almak igin yapilan planh seyahate denilmektedir. Seyahati gergeklestirene ise saglk
turisti denir (Aslanova, 2013).

Ulkemizde saglik sisteminin gelisimi ve 6zellikle JCI denetimi yapilarak akredite olan hastanelerin
sayllarinin her gegen yil artmasi saglik turizmi agisindan biylk énem tasimaktadir (Saghk
Bakanhgi, 2012).

* Prof. Dr., Istanbul Medipol Universitesi Ogretim Uyesi




2. Saglik Turizmi Verileri

Yurt disindan gelen saglik turistleri tarafindan en ¢ok tercih edilen sehirlerimize bakildiginda
siraslyla istanbul, Ankara, Antalya, izmir, Erzurum ve Yalova olarak siralanmaktadir. Ulkemizin
turizm gelirlerinde saglik harcamalarinin payi 2002 yilinda %1 seviyesindeyken 2020 yilinda bu
oran %4,5’lere yukselmigtir.

Grafik 1 : Ulkemize Gelen Saglik Turisti Sayilari
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Kaynak : TUIK

Grafik 1'de TUIK ‘in verilerine gére iilkemize gelen saglik turisti sayilari verilmistir. Verilen
rakamlara gore; 20013’'de 267.461 olan saglik turizmi amagh gelen saglik turisti sayisi, 2019
yili itibariyle 662.087’ye ylkselmis olup pandemi ile birlikte 2020 yilinda 388.150 kisi olarak
belirlenmistir.

Grafik 2 : Saglik Turizmi Gelirleri
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Grafik 2'de TUIK'in verilerine gore saglik turizmi geliri belirtilmistir. Verilen rakamlara gére;
2013’'de 772.901 dolar olan turizm geliri 2019 yilinda 1.065.105 dolara yukselmis olup 2020
yilinda 548.882 dolar olarak belirlenmistir.

Saglik turizmi ve turistigin saghgi kapsaminda utlkemizde 2019 yilinda 662.087 hasta saglk
hizmeti almistir. Ayni sekilde 2019 yilinda saglik ve tibbi nedenlerle gelen yabanci ziyaretci ve
yurt disinda ikamet eden vatandas ziyaretcgilerden elde edilen turizm geliri ise 1.065.105 ABD
Dolari tutari olarak verilere yansimaktadir. 2020 yilinda etkisini arttiran pandemi sebebiyle saglik
turisti sayisinda hizli bir azalma meydana gelmistir. 2020 yilinda Turkiye'yi tercih eden hasta
sayisi 388 bin 150 olarak verilere yansimistir. 2020 yilinda elde edilen turizm geliri ise 548 milyon
882 bin dolara gerilemistir. 2021 yilinin ilk geyreginde ise 110.716 kisi saglik hizmeti almistir. Bu
dénemde elde edilen gelir 196 milyon 734 bin ABD dolari tutarinda gergeklesmistir.

Uluslararasi hastalarin en ¢ok tercih ettigi klinik branglar sirasiyla;
¢ Kadin hastaliklari,
+ g hastaliklari,
¢ GOz hastaliklari,
e Tibbi biyokimya,
¢ Genel cerrahi,
¢ Dis hekimligi,
¢ Ortopedi ve travmatoloji,
* Enfeksiyon hastaliklar
¢ Kulak-burun-bogaz, seklindedir.
( https://www.ushas.com.tr/saglik-turizmi-verileri/ Erigsim Tarihi: 01.09.2021).

Yurt digindan Turkiye'yi tercih eden turistler disik maliyetin yani sira saglikta kaliteye énem
vermektedirler. Tercih etmelerindeki en dnemli etkenleri bu iki madde olusturmaktadir. Ulkemizde
JCI denetim surecinden ge¢gmis hastanelerin sayisi giin gegtikge artmaktadir. JCI'in temel amaci,
topluma verilen saglik hizmetinin giivenlik ve kalitesinin surekli olarak ylkseltiimesi ve bu alanda
olusturulan standartlarin saglik kuruluglarinda yerlestiriimesidir.

JCI, uluslararasi topluluklarin saglik kuruluglarina objektif standartlar dizisi ve sireglerinin
benimsetilmesini, devamli ve kalici iyilestirme programlarinin olusturulmasini ve standartlarin
yerel ihtiyaclara gore belilenmesini amaglamaktadir. Standartlarin felsefesi kalite yonetimi ve
surekli iyilestirme prensiplerine goére belirlenmistir. Joint Commission International (JCI) kar
amaci gutmeyen bir kurulustur ve yaptigi1 denetimler diinya genelinde givenilir ve tercihte éncelik
sirasindadir.

Turkiye’de 6zel saglik kuruluslar 6zellikle yurt disindaki gelismis kitleleri hedef alan kuruluslar
akreditasyon surecine dnem vermektedirler. 2019 itibariyle Ulkede 44 saglik kurumu akredite
olmustur.

Turkiye akredite olan kurumlar siralamasinda diinyadailk G¢te yer almaktadir. Uluslararasi dizeyde
JCI akreditasyon siirecinin gelismesine, 6zellikle Amerikan vatandaslari katkida bulunmaktadirlar.
Orta gelire sahip Amerikan vatandaslari kendi Ulkelerinde daha yiiksek rakamlara gergeklestirilen




tibbi islemler icin saglik seyahatleri gerceklestirmektedirler. Amerikan vatandaslarinin yanin
sira diger Ulkelerden gelen saglik turistleri de glvenli ve etik bakim saglayan bir hastane bulma
asamasinda tercihlerini JCI akreditasyonu almis olan hastanelerden yana kullanmaktadirlar.
Bir hastanenin akredite olabilmesi i¢in yaklasik 1300 adet kriteri ayni anda olusturmus olmasi
gerekmektedir.

Bu kriterler saglikta bash basina gliveni temsil ederken, saglik calisanlari arasinda herhangi
bir kriz aninda basvurulacak bir degerdir. Egitimli personeller akredite olmus hastanelerde
higbir konuda soru isareti yasamazlar. JCI denetimleri dncesi saglik bakanligi denetimleri Ozel
Hastaneler Yonetmeligi kanunu kapsaminda yapilmaktadir.

Fakat JCI kriterleri tamamen dinya geneli odaklidir (Mehta Goldstein ve Makary, 2017). Hava
yollarimizin genis bir ulagim agdina sahip olmasi, 1 milyar insana ve 57 Ulkeye hitap edebilme,
hekim kadrosunun givenilir olusu, hastanelerin donanimi, Avrupa Ulkelerine oranla %60 uygun
fiyatlar Turkiye'yi tercih edilebilir ilke yapmaktadir. Turkiye'yi tercih edilebilir kilan sebeplerden bir
kismi ise hizmetin daha kaliteli ve uygun fiyata alinabilir olmasidir.

Hastalarin saglik turizminde farkh bir Ulke seciminde bulunmalarinin pek ¢ok sebebi vardir.
Bunlardan bir tanesi ise hastanin ikamet ettigi Glkedeki saglk sistemi stratejisidir.

2019 turizm gelirlerinin harcama kalemleri dikkate alindiginda, %2,98 ‘lik kismi (793,504 $ ile)
saglik harcamalari olugturmaktadir. Belirtilen bu verilere gére saglik turizmi kapsaminda tlkemizin
bu alandan elde ettigi gelirin azimsanmayacak durumda oldugunu soéyleyebiliriz (T.C. Kiiltiir
Turizm Bakanhgi, 2019).

Saglik turizminde 6nde gelen Ulkeleri Hindistan, Singapur, Brezilya, Arjantin, Meksika, Kosta
Rika, Cin, Ukrayna, Cek Cumhuriyeti, Macaristan ve Polonya olarak siralayabiliriz (Ozkan, 2019).
Belirtilen tlkelerin tercih edilmelerindeki en 6nemli 6zellikleri;

¢ Ucuz, kaliteli ve hizli tedavi,

» Saglik hizmeti ile birlikte tatil imkani sunmasi,

« lleri teknolojiye sahip olmalari,

¢ Profesyonel hizmet konusunda uzman doktorlarin olmasi,
» Termal tesislerde tedavi olma istegi,

« iklime bagh kronik hastaliklarin tedavisi,

* Antiaging yani uzun ve saglikh 6miir arzusu bu lilkelerin tercih edilme nedenleri
arasinda yer almaktadir (igéz, 2009).

Bu ozellikler dikkate alindiginda Turkiye genel olarak saglik turizminde mevcut ve sunabilecegi
payin daha da artmasi gerektigi goze carpmaktadir. Tlrkiye’de akredite olmus saglik hizmeti veren
kuruluslarimizin fazlah@i dikkate alindiginda bu durum daha acik bir sekilde ortaya konulmaktadir.
Bu pay arttirabilmek igin diinya genelinde kabul géren saglik kurumlarimizin varligina daha g¢ok
vurgu yapiimahdir.

3. Sonug

Turkiye ozellikle 2006'dan bu yana saglik sistemi reformlari ile gelismis Ulkeler arasinda en Ust
siralarda yer almaktadir. Bunun yani sira essiz kiiltlirel ve cografi yapisinin da etkisi ile uluslararasi
saglik turizmi pazarinda her gegcen gun daha da payini arttirmaktadir.
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Turkiye'de, 2000’e yakin son teknoloji destekli saglhk kurumu bulunmaktadir. 50’den daha fazla
saglik kurumu JCI (Joint Commission International) onayldir. Bu rakamla birlikte Turkiye dinya
¢apindaki bu akreditasyona sahip olan 58 llke arasinda ilk dérde girmektedir.

Yiksek kaliteli onayli tibbi hizmetleri, cografi konumu ve en uygun fiyat avantajlari ile Turkiye,
yurt disindan gelen hastalar i¢in saglik sektériinde en 6nde gelen ulkeler arasinda yer almasini
saglamaktadir. Saglik sisteminde en guncel teknolojik gelismeler, robotik uygulamalar ve saglik
turizmi hedefleri tim diinyanin goézlerini Turkiye'ye ¢evirme sebebidir. Tirkiye basta Libya olmak
Uzere farkh Ulkelerle Ulkelerarasi anlagsmalar saglamistir. Saglik bakanliklarinin yaptigr anlasmalar
kapsaminda Ulkeler agisindan da tercih edilmektedir.

Turkiye, Plastik ve Estetik Cerrahi, Genel Cerrahi, Tup bebek vb. alanlarinda dinya ¢apinda en
¢ok tercih edilen ilk 3 Ulke arasindadir. Avrupa’da saglik turizminde en ¢ok tercih edilen Ulkeler
arasindadir.

Yaslanan bir nifus tablosu 6ngérilen diinyada ileri donemlerde yasl bakim ve sagligi, geriatri
blylk 6nem kazanacaktir. Cepten yapilan ddemeler disinda Ulkelerarasi sigorta anlagmalarinin
yapilmasi sektore farkli yonden bir destek saglayacaktir. Tim veriler dogrultusunda Turk halkinin
misafirperverligi yaninda dinya ¢apinda yayilmis hekim basarisi ile Saglik Bakanhgdr’nin hedefleri
arasinda olan saglik turizminde Turkiye’nin 2023 hedefinin 1,5 milyon saglik turisti ve 10 milyar
dolar gelir elde etme plani ve planin gergeklestiriimesi i¢in yapilan calismalar tlkemize saglk
turizmi alaninda daha blyUk basarilari getirecektir.
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COVID-19
SURECINDE SOSYAL
HiZMETIN EGITIM ,
ALANINDAKI ROLU | Kibrapocan*

Ozet

COVID-19 krizi, cogu Ulkede ylz yiize egitim faaliyetlerinin kesintiye ugramasina neden olmustur.
Bu durumla karsi karsiya kalan sosyal hizmet uzmanlari, basta en savunmasiz olanlar olmak
Uzere tum o6grencilerin sosyal olarak korumasini saglamak icin bilisim teknolojileri aracihgiyla
iletisim ve etkilesim kurarak okul sistemine desteklerini gostermelidir.

Anahtar Kelimeler: COVID-19, egitim, pandemi, sosyal hizmet, égrenci

COVID-19'un neden oldugu mevcut kriz, diinya ¢apinda milyonlarca insanin hayatini kokten
degistirmigtir. Bir toplum ya da ¢ok sayida insan igin bir risk durumu ortaya c¢iktiginda ister
sosyal ister saglikla ilgili bir acil durum veya bir afet olsun, uzmanlasmis profesyonellerin katilimi
gereklidir.

Sosyal hizmet uzmanlari, toplumda var olan gergekligin karmasikligi ve boyutlari nedeniyle birden
fazla islevi yerine getirebilmektedir. Eylemleri, ¢cok genis bir midahale, énleme ve yardim alani
olan sosyal sorunlarin ve sosyal degisimin ¢6zimine odaklanmistir (Fernandez ve digerleri,
2012).

Koronavirts pandemisi, insanlarin sosyal ihtiyaglarinin ele alinmasinin aciliyetini énemli bir lgtide
artirmistir. Ve sosyal hizmet uzmanlari bu acil durumda egitim dahil tim alanlarda ¢ok énemli bir
rol oynamaktadir (Austin ve ark., 2016; Ferguson, 2017; Jani ve ark., 2016).

COVID-19'un neden oldugu durum, ¢ogu llkede egitimin her seviyesinde faaliyetlerin aksamasi

* Yiiksek Lisans Ogrencisi, Karabiik Universitesi, Lisansiistii Egitim Enstitiisii. Sosyal
Hizmet Programi. kdogan_159@hotmail.com

“Cifuentes-Faura, J. (2020). The role of social work in the field of education during COVID-19.
International Social Work, 1-3. https.//journals.sagepub.com/doi/pdf/10.1177/0020872820944994 "
den ceviridir. Erigim Tarihi: 01.08.2021.
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anlamina gelmis ve insanlari evlerine kapanmaya zorlamistir. Bu nedenle, sosyal hizmet
uzmanlari, okul ¢agindaki cocuklarin sosyal olarak korumasini saglamak igin egitim sistemine
teknoloji yoluyla desteklerini géstermelidir.

Sosyal sorunlari olan veya risk altindaki 6drencilerin ihtiyaglarina, egitim ve toplum kaynaklari
ile koordineli olarak 6nleme, degerlendirme, miidahale ve takip ¢alismalari yapilarak cevap
verilmelidir.

Dezavantajli ya da savunmasiz durumda olan égrencilere sosyal ve kilturel statileri, cinsiyetleri
veya kisisel 6zellikleri ne olursa olsun ayrimcilik yapmama, sosyal adalet ve tim 6grencilerin
tam katimi ilkelerine uyulmasini saglayarak 6grenmeyi ve beceri kazanmayi sinirlayan engeller
ortadan kaldiriimali ve dgrenciler desteklenmelidir.

Tum 6grencilere egitimsel bir karsilik saglayan kapsayici bir sosyal modelin énerildigi, uyumlu
ve adil bir toplumun ingasi i¢in egitim sosyal politikalardan ayrilamaz. Okullarda sosyal hizmet
uzmanlarina sahip olmak, koruma eksikligi, sosyal dezavantaj sorunlari ve egitim esitsizligi gibi
durumlarda dnleyici eylemleri ve 6zel midahaleyi mimkun kilar.

COVID-19'un neden oldugu bazi durumlarda, sosyal hizmet uzmanlarinin harekete ge¢mesi
daha da gereklidir:

+ Savunmasiz durumdaki 6grenciler, ihtiyaglarinin degerlendiriimesi ve destek veya
korumanin gerekli olup olmadiginin belirlenmesi igin ilgili kigilerle yapilan telefon
goérusmeleri veya goéruntuli gérismeler yoluyla takip edilmelidir.

» Okullarda farkli iletisim yollariyla ihtiyag duyan &égrencileri, 6gretmenleri ve aileleri
desteklemek icin sosyal hizmet uzmanlari bulunmaldir.

» Sosyal hizmet uzmanlari, her durumda 6nceligin ne oldugunu ve en uygun mudahale
yéntemini degerlendirerek, profesyonel ve egitici rehberlik ekipleriyle koordineli olarak
is birligi icinde hizmetlerini strdtrmelidir.

« Istisnai durumlarda bulagsmaya karsi gerekli koruma tedbirlerini alarak evlere bizzat
gitmeleri gerekmektedir.

« Tum midahalelerde 6grenciler, aileler ve 6gretmenler igin mahremiyet ve kisisel
verilerin korunmasi kriterlerine uyulmalidir. Mesleki ahlaki degerler ve etik kurallar ve
hukuka dayali iyi ve etkili uygulamalar her zaman takip edilmelidir.

Ayrica, sosyal hizmet uzmanlarinin yasadigi ortamda siddete maruz kalan ve evlere kapanma
nedeniyle daha fazla risk altinda olan 6grenciler igin, gunlik gecimlerini burs alarak karsilayan
ve pandemi krizi nedeniyle burssuz kalan égrenciler igin, neler oldugunu ve neden evlerinden
¢cikamadiklarini anlayamayan engelli 6grenciler icin ve evde egitim ve teknolojik kaynaklar
olmayan 6grenciler igin 6zel izleme ve takip yapmasi gerekmektedir.

Bu gibi durumlarda, sosyal hizmet uzmanlarinin sosyo-egitim kaynaklari, Toplum Sosyal Hizmetleri
ve Adalet ve Saglik Daireleri ile koordinasyonu da daha fazla dikkat gerektiren (aile ici durumlar,
yetersiz beslenme, ¢ocuk yoksullugu, siddet, okul terki gibi) durumlarin takibi, erken ve gerekli
mudahalelerin yapilabilmesi i¢in 6zel bir 6nem tasimaktadir.

Olagandisi evlere kapanma durumu, savunmasiz durumdaki birgok &grenci icin sosyal
baglantilarin, akranlarla temasin, okulun sundudu kaynaklara ve korumaya erisimin kaybi
anlamina gelebilir. Bu nedenle sosyal hizmet uzmani, 6grencinin durumunu bireysel olarak takip
etmeli ve onun iyilik halini saglamalidir.
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Asagidaki hususlar dahil ancak bunlarla sinirli olmamak Uzere etkili bir ¢calisma yapilmasi
gerekmektedir:

» Sosyal, ekonomik, kiltiirel veya etnik nedenlerle egitim sistemine erisimde, egitim
sistemi icerisinde yer alma veya egitim sisteminde ilerleme, gelisme gu¢ligu ceken
ogrencilere surekli destek saglamak;

+ Ozel destek ihtiyaglar ve ézel egitim ihtiyaglari olan égrencilerin psiko-pedagojik
degerlendirmesine katiimak;

» Egitim ortamlarinda 6grencilerin sosyal ihtiyaglarina cevap verebilmek icin okul
personelleriyle, kurumlarla ve sosyo-egitim, adli ve saglik kuruluslariyla is birligi
yapmak;

+ [hmal, istismar, kétiiye kullanim veya giivenlik agigi durumlarinin tespiti ve égrencilerin
sosyal ve egditimsel olarak dahil edilmesinin 6nindeki engelleri ortadan kaldirabilmek
icin okul personelleri, 6gretim ekipleri, eylemler ve programlarla birlikte organize
etmek ve uygulamak;

+ Aileleri sosyal mudahaleler ve alinan destek dnlemleri hakkinda bilgilendirmek igin
ailelerle iletisimi surdidrmek, aile ortaminda 6grencinin 6grenmesini gelistirebilecek
yonler hakkinda rehberlik saglamak;

» Okul yemekhanelerini veya kantinini kullanan 6grencilerin temel beslenmelerini saglikli
Urdnlerle guvence altina almaya c¢agirarak gida guvenliklerinin riske atilmamasini
saglamak;

+ Salginin yayllmasinin &nlenebilmesi icin hijyen aliskanlklarinin kazanilmasinin
kolaylastirilabilmesi ve gerekli malzemelerin saglanabilmesi, 6grencilerin sosyal
gelisimlerinin saglanabilmesi, saglikli ve kaliteli bir yasamin saglanabilmesi ve bogs
zamanlarin iyi degerlendirilebilmesi ve ihmal veya istismar gibi durumlara etkili
mudahale edebilmek icin egitim merkezleri disindaki merkezler olan sosyal kuruluslar,
ruh saghgi merkezleri ve saglik merkezleri gibi sosyal hizmetlerin temel kurumlariyla
isbirligi yapmak.

Yasadigimiz toplumsal acil durum ve bu saglik krizini takip eden agsama, toplumsal yeniden
yapilanmay1 mimkin kilan sosyal politikalari gerektirecektir. Bu nedenle, sosyal hizmetin katkilari,
insan haklarinin korunmasinda ve okul gagindaki her gocugun egitime dahil edilmesinde ve firsat
esitliginin saglanmasinda belirleyici olacaktir.
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ULKEMIZDE CELTIK
_TARIMI ve PIRING
UZERINE GENEL BIR

Vedat

ANALIZ | saviociu

Giris
Ulkemizde tahillar igerisinde bugday, arpa ve misirdan sona gelen tahil geltiktir. Celtik, gok

miktarda suya ihtiya¢ duyan bir tarim GriinGi olmasi nedeniyle Gretimi masrafli ve zordur. Ulkemiz,
sahip oldugu cevresel dzellikler nedeniyle geltik Gretiminde buylk bir potansiyele sahiptir.

Bu potansiyel, son yillarda degerlendirilmis olup ¢eltik Gretimi, verimde saglanan artis ve cgeltik
ekim alanlari ile 3 katina gikmistir. Celtik bitkisinin GrGna piringtir. Piring, tGlkemizde dogrudan
tiketim yaninda piring unu, piring kepegi (sigir besiciliginde) ve piring nisastasi olarak kullanilir.

Ayrica, pastacilik sektérinde, bira yapiminda ve mayali Uriinlerde, piring kavuzu olarak yakacak
ve yalitim malzemesi Uretiminde kullanilir.

Celtik, bilesiminde az miktarda protein bulundurmasina karsin beslenme igin gerekli amino
asitlerce zengin olmasi nedeniyle, insan beslenmesinde bugdaydan sonra en ¢ok kullanilan tahil
arinadur. Ayni zamanda duinyadaki insanlarin yaridan fazlasinin da ana besin kaynagidir.

Celtik, su icerisinde ¢imlenebilen tek tahil cinsidir ve suda erimis oksijeni kullanarak gelisir. Tuzlu
ve alkali arazilerde yetisebilmesi, bu arazilerin islahinda etkili olmasi ve bu topraklardan ekonomik
verim alinmasi agisindan, Tarkiye dahil birgok Glkenin tariminda énemli bir yere sahiptir.

GUnumuizde ¢eltik Uretiminde kendine yeterlilik potansiyeli ile Turkiye, surekli artan Uretim
miktariyla gelecek yillarda piringte kendi kendine yeter bir tlke olma yolunda ilerlemektedir.

Tarkiye'de piring Uretimindeki artisin en énemli nedeni, 6zellikle son 20 yilda artan verimliliktir.

*Arastirmaci Yazar (vsadioglu1960@hotmail.com)
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Tiirkiye’de Celtik Uretimi

Turkiye celtik Gretimi en fazla 2019 yihinda 1 milyon ton olarak gerceklesmistir. Bu artisin
yasanmasinda en buylk etken bir dnceki sezona gobre celtik Uretimi %298 artan Tekirdag'dir.
Uretimde, Edirne tek basina toplam geltik Gretiminin %41’ini karsilamistir.

2018/19 Uretim sezonunda Turkiye’de celtik ekimi 120 bin hektar alanda yapilmistir. Celtik ekim
déneminde su sikintisinin olmamasi, 6zellikle Tekirdag’da, su sikintisinin yagandigi bir édnceki
sezona gére ekilis alanlarinda %9 oraninda artisin baslica nedenidir. iklim kosullarinin uygun
olmasi celtik veriminin 2018/19 sezonunda 782 kg/da olmasina sebep olmustur. 2020 yilinda
celtik Gretimi ise, ekim alanlarindaki ve verimdeki azalma sonucu bir énceki yila gére %2 oraninda
azalarak 980,000 ton olmustur.
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Resim 1: Celtik veya piring, bugdaygiller familyasindan misir ve bugdaydan sonra en fazla ekimi yapilan
otsu bir bitki tiiriidiir. Celtigin Tiirkiye tarimi bakimindan onemli bir yonii, tuzlu ve alkali arazilerde
yetistirilmesi ve hatta bu tip arazilerin islahinda etkili olmasidir.

Tarkiye’de piring yetistiriimesi oldukga 6nemli bir sektor haline gelmistir. Clnki piring sikga ve
herkes tarafindan tiketilen ¢ok yararl bir besin kaynagidir.

Celtik ekimi yapilan bdlgelerin bagsinda Marmara Bodlgesi, Karadeniz Bolgesi ve Ege Bolgesi
gelmektedir. Bu bolgelere gore, Turkiye’de en fazla piring yetistirilen iller ise Edirne basta
olmak Uzere sirasi ile Corum, Tekirdag, Samsun, Sinop, izmir, Manisa, Balikesir, Canakkale
ve Kastamonu'dur. Celtik Gretimi siralamasinda yer alan ilk on il, toplam dretimin %96’sini
olusturmaktadir.

Ulkemizde, geltik tretim agiginin uzun yillar fazla olmasi ve ithalata duyulan ihtiyag, sektéri
ithalata bagiml kilmistir.

Bugun gelinen sonugcta Uretim artsa da, ithalat ihtiyacin Uzerinde yapilmaya devam etmektedir.
Tarkiye’de geltik retiminin artirlmasi ve Uretimde surdurulebilirligin saglanmasi bakimindan, i¢
piyasay! kalite ve fiyat olarak olumsuz etkileyecek ithal Uriiniin 6niine gegilmesi gerekir.
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Turkiye’de Piring Tuketimi

Piring, Tirk insani igin temel bir besin maddesi olmamakla birlikte tiketimi ve Uretimi yildan yila
artan bir Grindir. Gindmizde celtik Gretiminde kendine yeterlilik potansiyeli olan Turkiye, strekli
artan Uretim miktariyla gelecek yillarda piringte kendi kendine yeter bir tlke olma yolunda adim
adim ilerlemektedir. Turkiye'nin 1980’lerde piring Uretimi 100 bin ton, kisi bagina tiketimi ise 3,2
kilogram civarlarinda seyretmekteydi. 2012 yilina gelindiginde ise tretim 528 bin tona, kisi basina
tiketimin ise iki kattan fazla artarak 8-8,5 kilograma (yillik toplam piring tiiketimi ise yaklasik 600
bin ton) ¢cikmistir.

Ulkemizde 2018/2019 pazarlama sezonunda kisi basina piring tiiketimi 9,4 kilogramdir. Ancak
piring tiketimi 2019/2020 yilinda 8 kilograma dismustur. Celtikte 2000 yilinda % 41,3 olan Uretim
acigil, 2020 yilinda %15,1’e gerilemigstir. Celtikte UGretim agiginin bu seviyeye gelmesinde Gretim
artisinin yani sira, tiiketici talebinin azalmasi da énemli bir etken olmustur. Ulkemizde kisi bagina
pirin¢ tiketiminin azalmasi ile 2018/2019 yilinda 774,475 ton olan toplam tuketim 2019/2020
yilinda 665,388 tona gerilemistir. 2020 yilinda piring tiketimi azalmasina ragmen, ithalat ihtiyacin
¢ok Uzerinde yapilmistir. 2019 yilinda piring arzi ile tiketim arasindaki fark 40,651 ton iken 2020
yili sonunda bu say1 190,468 tona ulagmistir.

Resim 2: Piring, giiniimiizde siklikla tiiketilen bir besin maddesidir. Ulkemizde hemen hemen her evde
ara sicak olarak ya da yardimci yemek olarak piring tiiketilmektedir.

Turkiye’de Piring Sanayi

Piring, pilavlik olarak tuketiminin yaninda, sanayide piring unu yapiminda ve evcil hayvan
mamalarinda kullanilir. Piring kepedinin gida kalitesinde olmayan cinsleri hayvan yemlerinde
kullanilir. Piring kepegi yagu, piring kepeginden ¢ikartilan yiksek kaliteli bir yemeklik yagdir. Piring
hamuru ise, cips ve atistirmalik yiyecekler ile kahvalti amagli tahil Grlinleri Gretiminde kullanilir.

Tarkiye'de 2,5 milyon ton celtigi isleyebilecek kurulu kapasite bulundugu tahmin edilmektedir.
Glnumiizde Tirkiye genelinde 150 civarinda celtik fabrikasi bulundugu ve bu fabrikalarin
kurulu kapasitelerinin Ulke ihtiyacinin ¢ok Uzerinde oldugu belirtiimektedir. Fabrika sayisi ve
kurulu kapasiteleri oldukga fazla olmasina ragmen yeni geltik fabrikalarinin kurulumu da devam
etmektedir. Hatta yeni kurulan bazi fabrikalarin yilda 100 bin tonun Uzerinde geltik isleyebilecek
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kapasiteye sahip oldugu ifade edilmektedir. Bu fabrikalar yilda en fazla 6 ay tam kapasite ile
¢alismaktadirlar. Yilin geri kalan 6 ayinda pek ¢ok fabrika, ya eksik kapasite ile galismakta ya
da kapanmaktadir. Turkiye’de bu kadar ¢ok celtik fabrikasinin bulunmasi Turkiye igin buyuk bir

liksolarak nitelendiriimektedir.

Rl 1502016 | 20162017 | 201712018 | 201912020 | 202012021
IRING Tahmin | Ongori

Uretim g8 | @ [ 497 | S0
Tiketim ay | 46 | 46 | 40
Ticaret ) 4] 4] 4]
Stoklar %6 | 142 | 150 | 15

Dinya piring durumu, milyon ton (Kaynak: haberler.com).

Tablo: Uluslararasi Hububat Konseyi (IGC) son raporunda, 2019/20 sezonu sonunda 497 milyon ton
gerceklestigini tahmin ettigi diinya piring tiretiminin Temmuz 2020/Haziran 2021 doneminde 6 milyon
ton artarak 503 milyon ton seviyesinde ongérmiistiir.

Tiirkiye’de Celtik Ve Piring ithalati Ve ihracat

Her ne kadar Turkiye, geltik veriminde ve Uretim miktarinda son yillarda ciddi artislar saglamis
olsa da henlz kendi i¢ tiketimini karsilayamamaktadir. Bu ylzden ihtiya¢ duyulan pirincin bir
miktar1 yurt disindan ithal edilmektedir. Ancak son yillarda c¢eltik fabrikalarinda meydana gelen
kapasite artigi ve geltik gumriginin sanayi agisindan daha avantajli olmasi, ithalatin piringten
celtige kaymasina neden olmaktadir.

2020 yilinda Tirkiye geltik ithalati 2019 yilina gére % 72 oraninda artarak 104,935 tona, piring
ithalati % 8,8 artarak 154,166 tona ulagsmistir. Kahverengi piring ithalati ise bir 6nceki yila goére
%31 azalarak 8,755 tona gerilemistir. 2020 yilinda piring karsiligi toplam ithalat bir 6énceki yila
gore %?24,5 artarak 267,856 tona ulagmistir. 2020 yilinda piring ithalatinin %40’ Cin’den disuk
fiyatla yapilmistir. Dinyanin en kaliteli pirincini Ureten tlkemiz ciftcileri, kalitesiz ve dusuk fiyatli
urtinlerle miicadele etmek zorunda birakilmaktadir. Ustelik Cin’den yapilan ucuz ve kalitesiz piring
ithalati, tketici fiyatlarina da yeterince yansimamaktadir.

Ulkemizde guimriik vergi oranlarinin indirilmesindeki gerekgelerden biri, diinya genelinde yasanan
pandemi nedeniyle Ulkemizdeki pirin¢g stoklarini tedbir amach artirmaktir. Ayrica artan piring
fiyatlarinin daha fazla artmasina engel olmak ve tiketici fiyatlarini diisirmektir. Tiketici piring
fiyatlarinin, indirilen giimriik vergi oranlari ile dusuk fiyath ithal Griinle dismedigi ortadadir. Bu
ithalat, sadece Ureticiye ve Tlrkiye geltik Gretimine zarar vermektedir. Uretici ise kalitesiz Grin
yuksek fiyata tliketmek durumunda birakilmaktadir.

Turkiye’'nin piring ithal ettigi tlkeler arasinda ABD, Misir, italya, Rusya Federasyonu ve Cin ilk
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siralarda gelmektedir. En yogun piring ihrag edilen ke ise Suriye’dir. Suriye’yi Irak, Urdiin ve
Sudan takip etmektedir. Turkiye’'deki geltik fabrikalarinin makine ve techizat, kapasite ve teknik
bilgi birikimi bakimindan oldukga iyi durumda olmasi, ihracat agisindan da bir avantaj olarak
gorulmektedir. Cunkl bu fabrikalar, yurt digindan celtik ithal ederek, bunu yurt iginde pirince
isleyebilme ve sonrasinda yeniden yurt disina ihra¢ edebilme agisindan yuksek bir potansiyele
sahiptirler.

Resim 3: Piring veya ¢eltik, bugdaygiller familyasindan misir ve bugdaydan sonra en fazla ekimi yapilan
otsu bir bitki tiiriidiir. Diinya niifusunun yarisindan fazlasi igin beslenmede biiyiik bir dnem taswr. En ¢ok
Muson Asyasinda yetigir.

Sonug¢ Ve Oneriler

Celtik bitkisi, diinya nifusunun yarisindan fazlasinin temel gidasi olmasindan dolayi cok 6nemlidir.
Ulkemizde kisi basina yillik piring tiketimimiz yaklasik 9 kilogramdir. Tirkiye'de piring tiketimi
ise ortalama 750 bin ton olurken, bu tiketimin yaklasik 550 bin tonu yerli Gretimle, kalan kismi da
ithalatla karsilanmaktadir.

%14
Samsun
Fel2 %41
Grafik: Trakya Bolgesi, ozellikle Edirne Balikesir Edirne
ili Tiirkiye iiretim ve ekilisinin yaklasik .
%41 ini tek basina karsilamaktadw. Marmara oo @
Bolgesinde diger onemli geltik iireticisi iller, o -
Balikesir, Canakkale ve Tekirdag dir. Karadeniz Qe 9623,5
Bolgesinde ise; Samsun, Corum, Sinop ve _ Diger iller

Kastamonu en dnemli ¢eltik tireticisi illerdir.
Diger iller ise Izmir ve Manisa dir.
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Celtik ve ondan elde edilen piring, bugin dinyanin birgok yerinde oldudu gibi Turkiye icin de
oldukga dnem arz eden bir temel besin maddesidir. Turkiye’de piring Uretimi ve tliketimi son yillarda
artis géstermekle birlikte, ¢eltigin verimi diinya ortalamasinin yaklasik iki katidir. Ttrkiye'nin iklimi
celtik ve piring yetistiriimesine oldukga elverigli olmasina ragmen Uretim, cogunlukla Marmara ve
Karadeniz boélgesinde yapilmaktadir.

Turkiye, cgeltik ve piring Uretiminde 6zellikle son yillarda gelisme kaydetmektedir. Ancak, artan
tiketimi Uretim miktari tam olarak karsilayamamakta ve yurt disindan alim yapilmaktadir.
Turkiye’'nin celtik ve piringteki bu disa bagimlilik halini sona erdirebilmesi ve kendine yetebilen
bir GUlke konumuna gelebilmesi igin bir takim énlemler alinmasi glinimuiz ve gelecek igin oldukga
onemlidir. Sulama projelerinin tamamlanmasi, Ureticiler agisindan énemli bir rol oynamaktadir.
Sulanabilen ve celtik tarimina uygun alanlarin arttiriimasi ve temiz sulama suyu teminiyle,
Tuarkiye’'de geltik Gretiminde artis saglanacaktir. Ayrica, destekleme ve dis ticaret politikalarinda
yapilacak diizenlemeler de ¢eltik tariminin gelismesini olumlu etkileyecektir.
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REKREATIF

AMACLI

EGZERSIZ
REc ETESi Erdal ZORBA*

Giris

Yuzyillardir saglikli olmak, yaslanmayi yavaglatmak, enerjik canli ve pozitif olmak igin arastirmalar
yapilmistir. Dogumla baslayan biyolojik gelismede, kalitima bagli olarak olumlu veya olumsuz
etkiler ile hayatimizin uzun veya kisaliginda degisimler olabilir. Saglikli ve uzun yasamin temel
anahtari; Yasam kalitesini yiksek tutmak, psikolojik olumsuzluklara karsi direngli olmak, saghkh
cevrede yasamak, dogru beslenmek ve dlzenli spor yapmak gibi elimizde olan faktérleri kontrol
altina alarak sahip olabilirsiniz.

Asiriya kagmadan dizenli yapilan sportif hareketler yasamin kalitesini yikseltmektedir. Aslinda
sagli, insanlarin yasam bigimiyle dogru orantilidir.

Hipokrat asirlar 6nce “Eger biz her ferde, ne ¢ok az, ne de ¢ok fazla, dogru miktarda gida ve
hareket (spor) verebilseydik saglik i¢cin en giivenli yolu bulurduk” s6zinu séylemistir.

Biyiik Tirk alimi Ibn-i Sina da “sagligi korumanin ii¢ temel prensibi vardir; hareket (spor),gida
ve uykudur” diyerek saglkli yasamin ana hatlarini gostermistir.

Genel saglik kurallar olarak kabul ettigimiz; ideal viicut agirligi, sigaradan uzak olmak, stresi
kontrol altina alabilmek, saglikli bir kalp dolasimi vs. gibi etkenlerin arzu edilen saglik seviyesinde
olmasini saglayan en buyuk aracglardan biri de hareketli ve duzenli yapilan egzersizdir.

Ozellikle hareketsizlikten olugan hastaliklara baktigimizda sebep-sonug iligkilerinin temelinde
temel saglikh yasam kurallari ile birlikte dogru spor ve egzersiz yapmaktan gectigi gérilmektedir.

Ancak segilen spor aktivitesi; kisiye zevk ve huzur verici, rahatlatici, kolaylikla yapabilecegi,

*Prof. Dr. Gazi Universitesi, Spor Bilimleri Fakiiltesi, Ankara, Tiirkiye




iyi bilinen veya yeni ve ilgi ¢ekici egzersiz ¢esidi olmasi dnemlidir. Herkesin spordan beklentisi
farkll olacagina gore sporu; NEDEN? NASIL? NEREDE? KIMINLE? Yapilacaginin cevaplarini
bulmalisiniz.

Spor bilincine kavusmak icin Neden spor yapmaliyim? Sorusuna sizin ic¢in tatmin edici bir
cevabiniz olmali. Bu sebepler ne kadar gergek ve sizin i¢in ne kadar énemli ise spora bilingli ve
yasam tarzi seklinde yaklagiminiz kalici olabilir.

ikinci soru olarak, Sizin igin en iyi egzersiz nasil olmali? Yapmaktan zevk aldiginiz, sakatlik ve
tehlike riski az olan, kolaylikla yapabileceginiz egzersizlerdir. Sporda devamlilik, bilin¢lilik geligimi
icin kisisel envanterler uygulamaniz gerekir.

Kisisel Envanter

Spora baslamadan 6nce asagidaki sorulara cevap aramamiz gerekir. Boylece kisisel envanterinizi
gelistirmeye baslayabilirsiniz.

» Egzersiz icin ne kadar siire harcayacaksiniz?

+ Egzersiz yapmak igin zaman agisindan sikintiniz varsa; agik veya kapali alanlarda,
evinizde egzersiz konusunda odaklasabilecek misiniz?

+ Ogrenmek igin evinizin veya is yerinizin yakinlarinda spor yapilabilecek tesis veya
alan var ise gunin belirli zamanlarinda esnek veya diizenli, ayni zamanda tekrar
edilebilir egzersizler yapabilme sansiniz var mi?

+ Bu egzersizleri Ne zaman yapmayi diigiiniiyorsunuz? Oglen yemegi saatinde
yaparsaniz bir saat icinde isinize donmek zorunda misiniz? Veya ev halki uyurken
yalniz yapabilme istedi ve ortami var mi?

Egzersizi kiminle yapmak istersiniz?

+ Egzersizi tek basiniza veya cevrenizde insanlarla yada gurupla mi yapmaktan
hoslaniyorsunuz?

* Cevrenizde baskalarininbulunmasinaihtiyagduyuyormusunuz?Veyahoslanirimsiniz?
*Bir gurupla olmayi tercih eder misiniz?

* Spor yapmak i¢in guivenli bir gevreye sahip misiniz?

» Spor yapmak icin mekan segmede kapali veya agik alan tercihiniz var mi? Bu sorulara
cevap bularak saglikli sporu i¢in kendinizi programlamaniz da yarar vardir.

Calisan Viicut Zinde Kalir!

Yorulmadan, nefes nefese kalmadan ginlik islerinizi yapmak, merdivenleri duraklamadan
tirmanmak, aceleniz oldugu zaman bir yere gitmek icin hizli hizli yirimek, hatta kosmak, tim
bunlar formda olmayi gerektiriyor. GUnlik isleri ben yapmiyorum, asansor kullaniyorum, acelem
oldugu zaman da taksiye binerim, benim formda olmaya ihtiyacim yok diyenler biiyiik bir yanilgiya
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dislyor. Formda olmak, kendini saglikh ve iyi hissetmenin ilk koguludur. Kalbiniz guglenir, kan
dolasimi dizenlenir, tansiyon ve kandaki kolesterol dengelenir, fazla kilolardan kurtulursunuz ve
stres yaniniza ugramaz. Bunun i¢in dnerebilecedimiz egzersiz ¢esidi aerobik egzersizdir.

Gun(, basladiginiz gibi zinde bitirmek, kendinizi bitkin degil canli hissetmek, her gece derin ve
dinlendirici uyumak, merdivenleri rahat¢a ¢ikip, konusabilecek solugu bulmak ve ileri yaglarda
saglikli ve canl bir sekilde yasamak igin tek yol, forma girmek ve formda kalmaktir.

Egzersize hemen baglamaniz igin 15 neden:
1. Yaglariniz erir, kaslariniz gelisir.
Uyku probleminiz olmaz.
Bagisiklik sisteminiz gelisir.
Solunum sisteminiz gliglenir
Sindirim sisteminiz iyi ¢caligir.
Eklemleriniz gii¢lenir.
Zihniniz rahatlar ve konsantrasyonunuz artar.

Kolesteroliinuz diiser.

P ® @ > ® R

Kalbiniz ve akcigerleriniz giiglenir.

-—
&

Zihinsel, fiziksel ve duygusal olarak rahatlarsiniz.

-—
-—

Kalori yakar ve sismanhgi onlersiniz.

-—
RS

Kendinize guiveniniz artar.

-—
¢

Depresyona girme ihtimaliniz azalir.

-—
P

Kizginlik ve gerginligin 6niine gegersiniz.

-
&

Kisaca, kendinizi “iyi” hissedersiniz.

Saglik Risklerine Gore Onerilen Egzersizler

Saglik risklerine gore en etkili egzersiz tirl aerobik galismalardir. Ozellikle sismanlik, koroner
kalp hastaliklari ve kemiklerde deforme gibi saglik sorunlarinda uygun aerobik egzersizlerle
yuksek verim elde edilebilir.

Eklem kas ve tendon rahatsizliklarinin giderilmesinde kasinizi kuvvetlendirici ve esnekliginizi
artirici galismalarin yiksek oranda etkisi vardir. Sirt ve bel kaslarina bagl saglik sorunlarindan
agrinin sebebini bilmek ¢ok énemlidir.

Bdlgenin kas zayifligindan veya oturma ve yanlis durus pozisyonlarindan kaynaklanan sorunlar
ise kuvvetlendirici calismalarla orta dizeyde yararli olur. Verim elde etmek igin problemin ana
kaynagini bilmek gerekir. Stres ve yiiksek tansiyon gibi saglik problemleri icinde hastaliga sebep
olan etkeni bulmak dnemlidir. Egzersiz ile saglik sorununun ¢ézilmesi orta dizeydedir. Bu iki
problem icinde aerobik egzersizler dnerilebilir.
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Tablo 1. Saglik risklerine gore Onerilen egzersizler.

SAGLIK ETKI . .
PROBLEMLERI ORANLARI EGZERSIZ SEKLI
Sismanlik Yiiksek g Aerobik Egzersizler
Koroner Kalp Hastaligi Yiiksek 1T Aerobik Egzersizler
Eklem, Kas ve Yiiksek Kas Dayaniklilig1, Kuvvet ve Esneklik
Tendon Rahatsizliklari m 1 Egzersizleri
Kemiklerde Deforme Yiiksek T Aerobik Egzersizler
Sirt ve Bel Kaslarina Bacak Esnekligi (Hemstring) ve Karin
Bagli Agrilar Orta B Kas Kuvveti Icin Egzersizler
Stres Orta Her Tiirlii Egzersiz, Qzellikle Aerobik
= § Egzersizler
Yiiksek tansiyon Orta i Aerobik egzersizler

Cesitli Rahatsizlik Riskleri i¢in Egzersiz Kurallari

Bir egzersiz programina baslamadan dnce saglik durumunun belirlenmesi i¢in 35 yas Ustindeki
herkes saglik kontrolinden gecmelidir. Her ne kadar gecis ddéneminde genel calismalar
kullanihyorsa da 6zel gelismeler igin egzersizin siddeti kademeli yukseltiimelidir. Egzersiz
programlari olusturmada; kisinin fiziksel durumu, ailesinin gegmisi ve saglik durumunu icermelidir.
Bu bilgiler ¢cok ylzeysel olmasina ragmen gereklidir.

ik egzersizler esnasinda;

1. CHD riskinde tehlike sinirlarindaki yasa gelindiginde ve 6zellikle 35-40 yaslarindan
itibaren EKG’den elde edilecek bilgilere ihtiyag vardir. Ayni zamanda ilk egzersize
baslarken uzman doktor denetiminde yapilmasi tercih edilir.

2. Koroner enfeksiyon gecirmis bir kisiye tibbi agiklamalar yapilmali ve bir antrenman
programina bagslamadan énce son enfarktisten en az 2 ay gegmeli.

3. Stres testi esnasinda elde edilen kalp atim ve oksijen kullanimi bilgileri egzersizin
kurallarinin olusturulmasinda kullanilir. Bu bireysel egzersiz programlarinda kisinin
fiziksel ve saglik durumlari ile egzersizin sekli, siiresi, siklidi, yogunlugunu belirleyen
temel programlardir. Clinkl birgok insan egzersize baslarken yaklasik egzersizdeki
kendi guvenlik seviyesini ve sinirliliklarini bilmez veya kaydetmez. Her grubun
egzersiz programlari bitin Uyelerin egzersizleri ayni calisma seviyeleri (yliriime,
kosma, ylizme hizlari) kiguk bireysel farkliliklara gore gruplandiriimalidir.

Egzersiz ¢alismalara baslamadan énce asagidaki kurallara uyarsaniz, kaslarinizi agritmadan en
fazla yarari elde edersiniz.

1-Saunaya girilmemelidir.
2-Yemek en az 3 saat 6nce yenmis olmalidir.

3-En az bir saat 6nce sigara icimi birakilmalidir.

4- Egzersize baslamadan 6nce kafein alinmamaldir.
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5- Yiksek tansiyonlu olanlar tansiyonlari o anda yiksekse o gin agirlik calismalari
yapmamalidir.

6- Grip ve nezle gibi durumlarda ara verilmeli.
7- Fiziksel yorgunluk ¢ok fazla ise ¢calisma daha dusik yogunlukta yapilmahdir.

8- Egzersizlere baslamadan dénce mutlaka doktorunuza danigin. Ozellikle potansiyel risk
faktoru altinda olan 40 yasin Uzerindeyseniz, kalp hastaliginiz varsa, sismansaniz,
sigara igiyorsaniz, ylksek tansiyonunuz varsa ve hormonal sorunlariniz varsa
doktorunuzun 6nerisine gére davranmalisiniz.

9- Hedef ve amaglarinizda gergekgi olun. Sinirlarinizi asla zorlamayin.
10- Hedef kalp ritmi bolgenizde caligin.

11- Baslamadan dnce isinin, bittikten sonra soguma periyoduna uyun.
12- Isindiktan sonra ve egzersize baslamadan 6nce streching yapin

13- Soguma periyodunu tamamladiginizda streching hareketlerini yapin.

14- Calismaya baslamadan once, galisirken ve galismaniz bittiginde bol bol su igin.
Susamayi beklemeyin.

15- Calisma zorlugunuzu arttirirken zamanini da arttirmayin.
16- Sicak ve /veya nemli havalarda c¢alismayin.

17- Kendinizi iyi hissetmiyorsaniz egzersiz yapmayin.

Aerobik Galigma Nedir?

Tabi ki, “formdayim” diyebilmek icin, egzersizi yasaminizdan eksik etmemek gerekiyor. Tim
egzersizler yararhdir.

Her turll egzersiz, gun boyu biriken gerginligi giderir. Yorucu bir giniin sonunda, kendinizi
televizyon karsisina birakmanin yerine, tempolu bir yirtyise ¢ikin ya da imkaniniz varsa biraz
yuzun.

Ne kadar rahatladidinizi ve ne ¢ok enerji kazandiginizi gériince sasirabilirsiniz. Spora devam
etmek yalnizca zindelik ve form kazanmakla kalmiyor; ayni zamanda fiziksel ve ruhsal, cesitli
rahatsizliklara da iyi geliyor. Ancak sporu dogru amaca uygun yapmak gerekir.

Ozellikle saglik igin yapilan egzersizler icin aerobik egzersizler en uygun egzersizler olarak
soyleyebiliriz..

Dusuk tempoda en az 20-30 dakikalik periyot icinde yapilan galismalardir. Yani; oksijeni alma, i¢
ve dis solunum sistemiyle tagima ve vicutta kullanma kapasitesidir. Bu kapasite; Yasa, cinsiyete,
kisisel kapasiteye bagl olarak degisebilir.

Aerobik galismalar disuk tempoda yapilan galismalardir. Egzersizin siresi ve siddeti ile yakin
iliski icindedir. Aktivitenin siddeti ne kadar azsa, suresi o kadar uzundur.

Bir calisma 20-30 dakika uygun siddette sirdurulirse aerobik ortam olusur.
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Aerobik programlar,
+ Kisisel programi geligtirmenizi, uygun kalp atim sayinizi kullanmanizi,
* Arzu ettiginiz diizeye ulagsmanizi ve o diizeyi muhafaza etmenizi,

» Duzenli programinizi izleyemediginiz zaman kullanmaniz igin aerobik alternatifler
segmenizi,

* Programa baslamadan 6nce doktorunuzu goérip gdérmemeniz gerektigine karar
vermenizi saglar.

Potansiyel zararli yan etkilerden kaginmak ve faydalarini gérmek istiyorsak egzersiz tipki bir ilag
alimi veya tedavi yontemi gibi dikkatle programlanmalidir.

Aerobik egzersizin dozu antrenman etkisine yardimci olur ve genellikle siddet, sure ve siklik
terimleri ile ifade edilir.

Aerobik Galisma Programlari

Guvenli ve etkili bir egzersiz programinin olusturulmasi i¢in aerobik program icin énemli faktorleri
teker teker ele alip inceleyelim.

Bu faktorler:
* Siddet; egzersizin zorluk derecesi,
* Sure; egzersizin uzunlugu,

* SiIkhik; egzersizin sikligidir.

Simdi bu faktoérleri inceleyelim ve neden énemli olduklarini gérelim.

Siddet: Siddet birgok sebepten dolayl énemlidir. Egzersiz eneriji ihtiyacini, kullanilacak yakitin
enerji kaynagini, oksijen tiketiminin miktarini ve enerjinin kalorisini belirler.

Daha énceki laboratuar galismalarinda siddet, oksijen tuketimi veya maksimal oksijen tliketimi
ylzdesi olarak tanimlandi.

Bu calismalari yapan arastirmacilar siddetin gostergesi olarak oksijen tuketimi ile ilgili olarak kalp
atim sayisini kullandilar.

Aerobik kapasite metabolik kalp atim sayisina, oksijen tiketimi miktarinin artmasina ve bu artisin
aerobik enzim sistemlerinde kapasiteyi arttiracak kadar surduaruldigtnde ulasilabilir.

Fiziksel aktivitede bulunurken antrenmanda kayda deger fayda saglamak igin antrenman
sinirlarinda nabiz 6lgmek elbette zordur.

Pratik olarak egzersizin hemen sonrasinda Ol¢ilen nabiz egzersiz atim sayisina (nabzina)
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esittir. Nabiz kisa sure i¢cinde diser bu ylizden egzersizin bitiminden sonraki 10—-15 saniye iginde
nabzini élgmeniz gerekir. (10 saniyelik atimi kullanirsaniz 6 ile ¢arpin) Nabiz monitorleri kol
saati seklinde bulunabilir, bunlar nabzinizi dlgmek igin pahali olan yontemlerdir.

Kalp Atim Sayisi

Hepimizin aktivite ve yastan etkilenen dinlenme ve maksimal kalp atim sayisi vardir. Dinlenme
kalp atim sayiniz aktivite diizeyinden oldukga etkilenir.

Daha fazla egzersiz yapip fiziksel uygunluk seviyenizi yikseltirseniz dinlenme kalp atim sayiniz
duser.

Fiziksel uygunluk sadece kalp atim sayisindan élgmenizde dinlenme kalp atim sayisi gelismenizi
Olgmek icin iyi bir yoldur. Maksimal kalp atim sayisi herhangi bir insan icin mumkin olabilen en
yuksek sayidir.

Yasla birlikte kalp atim sayisi diiser ve fitnessten etkilenir. Clinkl dinlenme ve maksimal kalp atim
saylisi oldukca degiskendir. Her iki deder tam olarak dlgllemezse egzersiz yontemleri tam dogru
olarak gdzlenemez.

Dinlenme kalp atim sayisi 6lgmek kolaydir, fakat maksimal kalp atim sayisi bisiklet ergometresinde
veya maksimal egzersiz sonrasinda oélgulebilir.

Egder maksimal kalp atim sayisi dlglilememisse antrenman alani yéntemini ayarlama zorunda
kalirsiniz. Eger antrenman alani, yasiniz ve fitness yasiniz igin normalden ¢ok yiksek ise
umutsuzluga kapiimayin. Alanin alt sinirinda galismayi deneyin.

Hala sizin i¢in ¢ok yliksekse maksimal kalp atim sayiniz muhtemelen yasiniz i¢in ortalamadan
daha dusUktdr.

Bu yuzden alani daha disutrmeniz gerekir. Eger egzersiz ¢ok basit gelirse alanin st sinirina
yakin galisin veya alani ylkseltin.

Maksimal kalp atim sayiniz ortalamadan yuksek olabilir. Kendi alaniniz i¢inde olup olmadiginizi
belirlemek igcin konusma testi diger bir yoldur. Antrenman sirasinda bir karsilikli konugmayi
surdurebilmeniz gerekir.

Karvonen Formiili

Karvonen formiilii (KF) ; kisinin yasina, yliklenme siddetine bagh olarak ytklenme kalp atim
sayisini bulmayi hedefler.

Karvonen Formili asagida verilen formille istediginiz siddetteki bir ¢alismada bireyin olmasi
gereken kalp atim sayisini verir.

Hedef Kalp Atimi(HKA)= DK +Y$(220- DN-Yas) seklindedir.
DK= Dinlenme kalp atimi. Y$= Yuklenme siddeti, 220= Sabit sayi

Simdi bir 6rnek olusturalim: Dinlenme kalp atimi 80 olan, 40 yasindaki bir kisinin %70’lik yiklenme
siddetinde olmasi gereken kalp atimi nedir?
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Formule oturtalim;
(HKA)= 80 +0.70 (220- 80—40)
(HKA)= 80 +0.70 (120)
(HKA)= 80 +84=164Dak.kalp atimi

Bu sonug yaklasik 10 saniyede yaklasik 16 veya 6 saniyede yaklasik 27 vurusa demektir ve yasin
yalniz hesaplandigi antrenman siddetinden %15 daha buiyuk siddete sahiptir.

Zamanla kalp atim sayinizi kontrol etme ihtiyacini hissetmeyeceksiniz ¢unkl alan iginde
oldugunuzu bileceksiniz.

Antrenman alani baslama yeridir ama vicudunuzu daha iyi tanidiginizda, daha uygun
oldugunuzda, amaglariniza karar verdiginizde kalp atim sayisini, antrenman alanlarini ve durma
zamanlarini asacaksiniz.

Aerobik Egzersizler Nelerdir?

Aerobik egzersizde ilk kural, baslarken kendinizi zorlamamak, daha sonra él¢clyU yavas yavas
artirarak egzersizi surekli hale getirmektir. Birgok uzmana gdre egzersizin etkili olabilmesi igin
haftada iki ya da G¢ kez en az 30 dakika yapilmasi gerekir. Degisik egzersiz tirlerini denemek
daha ¢ok zevk almay saglayacak ve daha yararl olacaktir. Aerobik egzersizler olarak; Hizli
tempoda yurlyus, hafif ve hizli tempo kosular, doga yuriyUsculeri, sigrama, ip atlama, bisiklete
binme,dans,step-aerobik ¢aligsmalar, yizme gibi disik ama devamli tempoda yailan egzersizleri
sayabiliriz. 65 yasin Uzerindekiler icin 6zel aerobik programlar dnerilmesi gerekir.

Saghgimiz icin Egzersizi Nerede Yapabiliriz?

Bircok insan egzersiz yapmak icin zaman ve yer darligindan sikayetgilerdir. Halbuki ¢alistigimiz
biroda veya evimizde gunlik rutin igleri yaparken bile uygulayabilecedimiz egzersiz cesitleri
mevcuttur.

Ornegin:

a- Sacinizi tararken; kalgalarinizi ve bacaginizi sikip, karin kaslarinizi iginize
cekebilirsiniz.

b- Eger otobdus bileti icin yurlyecekseniz blylk adimlarla, derin nefes alarak ve bacagin
arka kisimlarini germek icin 6nce topugunuzu temas ettirecek sekilde yurlyls
yapabilirsiniz.

c- Eger bisiklet veya araba kullaniyorsaniz her zaman karin kaslarinizi igine g¢ekebilir,
arabayi tekrardan hareket ettirinceye kadar bacaklarinizi sikabilirsiniz.

d- En az bir veya ikinci kata kadar asla asansor ile gikmayiniz.
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e- Kendinizi asiri zorlamadan merdivenleri ¢ikmaya ¢alisin, kalp atiminiz ¢ok
hizlandiginda katlar arasi dinlenebilirsiniz.

f- Sayet siz bir ev kadini iseniz yatagi yaparken germe hareketleri yapabilirsiniz.
g- Sik sik parmak uglarinda ylikselerek bacak kaslarini 6-8 sn gerin.

h-Bebegi karyolasindan alirken yavas yavas 5-6 kere basinizin Ustline kadar kaldirip
indirin.

I- Dis fircalarken dizinizin Gstline ¢okip kalkabilirsiniz.

j- Evde veya blroda yurirken, otururken galisirken yapabileceginiz daha bir¢ok egzersiz
vardir. ik caliginda telefonu agmayin ikinci defa galincaya kadar karin kaslarinizi
icinize cekerek ve bacak kaslarinizi gererek bekleyin.

k- Kahve molasi i¢in blronuzda sandalyeden kalktiginizda sandalyeyi yerine koyarken
vicudunuzu gererek ve sandalyeyi kaldirarak bir maddet tutup yerine koyabilirsiniz.

I- Gunluk aktivitelerin bir bolimu olarak vicudunuzu calistirabileceginiz ve sizin
Ureteceginiz daha birgok aktivite vardir. En giizel zamanlardan biri de sabah yataktan
kalktiginizda veya aksam yataga girdiginizde yapabilirsiniz.

Sedanterler (hareket etmeyenler) igin Ne Kadar
Egzersiz Yeterlidir?

Diyabet, kanser, kalp hastali§i olimlerin 3’te birinin sebebi olarak bilinmektedir ve bunlarin
nedensel faktérinin de hareketsiz oldugu belirtiimistir.

Fiziksel aktivitede bulunmama, dider oOlimlerin direkt olamayan sebepleri arasinda kabul
edilmektedir. Cunki fiziksel aktivitenin, sismanlik, kan basinci ve benzeri lizerinde direkt etkisi
vardir.

Cooper Enstitlistiniin 13.000 kisi Gzerinde yaptidi treadmill-fitness olgiimlerine katilan erkek ve
bayanlarda dusuk 6lim orani gorilmustdr.

Bu calismada arastirmacilar en buyuk riski en az uygun olan kisilerde bulmusglardir. (3-5 defa
daha fazla uygun olanlara gére) Bu arastirmaya gore her giin 30 ile 60 dakika arasinda brisk-
walk egzersizin saglik agisindan faydasini elde etmek igin yeterli olur.

“Centers for Discase Control and Prevention” Amerikali yetigkinlere giinde yarim saat
moderato siddette fiziksel egzersiz yapmalari gerektigini tavsiye etmiglerdir.

Halk sagligi uzmanlari moderato egzersizin kalp hastaligi riskini azaltmada 6nemli oldugunu
belirtmiglerdir.

Dusuk seviyedeki egzersizin kronik dejeneratif hastaliklarin riskini azaltabilecegi acik olmasina
ragmen “saglik icin yeterli olan egzersizi, aerobik kapasitenin arttirilarak ylksek seviyede
dayanikllida ulasilmasina yetmeyebilir.
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Spor ve Egzersiz icin Onemli Oneriler

. Egzersiz uygulamak dusunebileceginizden daha kolay.

. Hoslanabileceginiz egzersizleri segin boylece egzersiz programinizdan zevk alacak ve
onu daha ¢ok benimseyeceksiniz.

. Izometrik galismalardan kaginin. Germe calismalarini tercih edin.

. Bolgesel kuvvet calismalarindan ¢ok, buyik kas kutlenizi calistirici hareketleri segin ve
esnetme hareketleri yapmadan kuvvet calismasi yapmayiniz.

. Egzersiz devamhhgdi hususunda duyarli olmayi unutmayin ve dizenli yapiniz.

. Egzersizlere yavas baslayin ve aktiviteleri kademeli artirin. Aralikli (dinlenme-yiklenme)
calismalari tercih ediniz.

. Isinmay1 iyi yapin ve antrenmani birden birakmayiniz.

. Maksimal agirlik kaldirma ve kol kuvveti egzersizlerinden uzak durun.

. Hareketleri dikeyden yatay pozisyona dogru yapin. (kalp dolagimini rahatlatmak igin).
Egzersizin suresini ve sikhdini iyi ayarlayin.

Antrenmanlara uzun stire ara vermeyiniz.

Antrenmanlari tempo ile artirin (kademeli) tempo ile diisinin.

Asiri kilolu iseniz kosu programlari yerine bisiklet ve yizmeyi tercih ediniz.

. Kosudan o6nce idrarinizi tamamen bosaltmayiniz. Clinkl bosalan idrar torbasi kosu
aninda surtlinmeyi artiracak ve yaralanma olacaktir.

Spordan sonra mumkuin oldugunca ¢ok sicak dus almayiniz.

Tibbi kontrollerden belirli araliklarla gegin.

Kisisel dozajinizi diizenli artirmayi hedefleyin.

Egzersiz periyodu icinde asla alkol ve sigara kullanmayin.

Egzersizleri belli siralarla takip edin.

Aerobik egzersiz tirlerini tercih edin. Ancak tek yonli calisma yapmayiniz.
Kosu ayakkabilarinizi dogru seginiz.

Yapiniza ve sagliginiza uygun spor seginiz.
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Gilinliik Yagsantiniz igin Tavsiyeler
»» Bir apartmandan inip ¢ikarken mimkin oldugunca asansor yerine merdiveni kullanin,

» is yerinde 6glen yemeklerini hafif gegistirin kola, cips ve diger kalorisi yilksek seylerden
kaginin,

» Ogle arasi egzersiz yapma imkaniniz yok ise yiriyiin,
»» EJer muimkunse araba veya otobus yerine bisiklet veya yuriyerek ise gidin,

»» Sayet araba ile ise gitmeniz gerekiyorsa sakin bir yerde veya parkin bir kdsesinde arabayi
durdurup germe hareketleri yapiniz,

»» Eger otobuse biniyorsaniz mumkin oldugunca daha ilerideki duraga yuruylin otobuse
oradan binmeye caligin.

Bugiinden itibaren Baslayin!

Egzersizlere bugunden itibaren baslayin ve kendinize gerekli bir vazife gibi gérin. UNUTMAYIN
saglhginiz bozulursa isinizin de 6nemi kalmaz.

Tabi ki egzersize baglamak pek kolay olmayacak. Ondan daha zoru diizenli olarak devam ettirme
aligkanhgini kazanmaktir.

Bunu basardiginizda dizenli egzersiz hayatinizin bir pargasi haline gelecektir.
* ONEMLI! Kimler Spora Baglamamali:
» Akut veya kronik iltihap ve enfeksiyonu olanlar
» Kalp ve dolasim bozukluklari veya ritim bozukluklari olanlar,
» Asiri yuksek tansiyon durumundakiler,
» Degisik hastalik (bébrek, alerjik reaksiyon vs.) sahibi olanlar,

+ VE saghginin kiymetini bilmeyip TEMBELLIGI ve MiSKINLIiGIi aliskanlik haline getirenler,

spor yapamazlar.

Ornek Yiiriime Programi

HAFTA SIKLIK MESAFE SURE
1 3 1.0 Mil 15:30
2 3 1.5 Mil 22:30
3 3 2.0 Mil 30.00
4 3 2.0 Mil 26:40
5 4 2.0 Mil 26:40
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Egzersiz Programi Analiz Cetelesi

Egzersiz Kardio Viicut

Programlar: | Esneklik | Vaskiiler Kas Kas Kompozis Stres Toplam | Ortalama
Fitness Kuvveti Dayanikhigi yonu Azaltma Puan Kazang

Aerobik 3 3 1 2 3 3 15 2,5
Dans
Aqua 2 2 2 2 2 3 13 2,2
Ji tik
Bisiklet 1 3 2 2 3 3 14 2,3
Kelistal 3 1 2 2 1 3 12 2,0
IstasyonCahisma 2 2 2 3 2 3 14 2,3
Fitness Calisma 2 2 2 3 2 3 14 2,3
interval Calisma 1 3 2 2 3 3 14 2,3
Hafif Tempo 1 3 1 2 3 3 13 2,2
Kosu
ip Atlama 1 3 1 2 2 3 12 2,0
Yiizme 2 3 2 2 3 3 15 2,5
Yiiriime 1 2 1 2 3 3 12 2,0
Agirhk Calismasi 2 1 3 3 1 3 13 2,2
Tenis 2 2 1 1 2 1 1,5
Voleybol 2 1 1 1 1 2 1,3
Su Topu 3 3 1 3 2 1 13 2,2
Sorf 2 1 1 2 1 3 10 1,7
Masa Tenisi 1 1 1 1 1 2 1,2
Speedball 2 2 1 2 1 1 1,5
Okc¢uluk 1 1 2 2 1 2 9 1,5
UzunYiiriiyiis 2 2 2 3 2 3 14 2,3
Badminton 2 3 1 1 2 1 10 1,7
Basketbol 1 3 1 2 3 1 11 1,8
Bilardo 1 1 1 1 1 2 7 1,2
Bowling 1 1 1 1 1 2 7 1,2
Kano 1 2 1 2 2 3 11 1,8
Dans (Sosyal) 1 1 1 1 1 3 8 1,3
Dalma 3 1 1 1 1 2 9 1,5
Eskrim 2 2 1 2 1 1 9 1,5
Amerikan Futb. 1 2 1 2 1 1 8 1,3
Golf 2 1 1 2 1 1 8 1,3
Jimnastik 3 1 3 3 1 2 13 2,2
Hentbol Raketbol 2 3 1 2 3 1 12 2,0
Hokey 2 2 1 2 1 1 9 1,5
Binicilik 1 1 1 1 1 3 8 1,3
Judo/Karate 3 1 2 2 1 3 12 2,0
Lacrosse 2 2 1 2 1 1 9 1,5
Rugby 2 3 1 2 1 1 10 1,7
Yelken 2 1 1 1 1 3 9 1,5
Scuba Dalis 1 1 1 2 1 3 9 1,5
Paten 1 2 1 2 2 3 11 1,8
Kayak 1 3 2 2 3 3 14 2,3
(cros country )
Kayak (YoKkus) 1 2 2 2 1 3 11 1,8
Futbol 2 3 1 2 3 1 12 2,0
Softball 1 1 1 1 1 2 7 1,2

Olgiim Degerlendirme : 3—Yiiksek 2—Orta 1-- Diisiik
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